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WPROWADZENIE 
 

DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO POZBUD T&R S.A. 

ZA ROK 2007 

 
 
1) nazwa (firma) i siedziba, wskazanie wła�ciwego s�du rejestrowego i numeru rejestru oraz 
podstawowy przedmiot działalno�ci emitenta według Polskiej Klasyfikacji Działalno�ci, zwanej 
dalej "PKD", a w przypadku, gdy papiery warto�ciowe emitenta znajduj� si� w obrocie na rynku 
regulowanym - tak�e wskazanie bran�y według klasyfikacji przyj�tej przez dany rynek; 

Nazwa (firma)     Pozbud T&R Spółka Akcyjna  

Kraj siedziby   Polska 

Województwo siedziby  Wielkopolska 

Siedziba   Lubo� 

Adres siedziby  62-031 Lubo�, ul. Przemysłowa 8 

S�d Rejestrowy  S�d Rejonowy w Poznaniu, XXI Wydział Gospodarczy KRS 

Numer KRS    0000284164 

PKD    20-30 Produkcja wyrobów stolarskich i ciesielskich dla budownictwa 

2) wskazanie czasu trwania emitenta, je�eli jest oznaczony; 

Spółka została zawi�zana na czas nieokre�lony. 

3) wskazanie okresów, za które prezentowane jest sprawozdanie finansowe i dane 
porównywalne; 

�ródroczne sprawozdanie finansowe sporz�dzono za okres od 01.01.2007 r. do 31.12.2007 r.. 

4) informacje dotycz�ce składu osobowego zarz�du oraz rady nadzorczej emitenta; 

Skład osobowy Zarz�du Emitenta jest nast�puj�cy: 

- Tadeusz Andrzejak   – Prezes Zarz�du, 

- Roman Andrzejak   – Wiceprezes Zarz�du, 

- Bogdan Kasprzyk   – Wiceprezes Zarz�du. 

Aktualny skład osobowy Rady Nadzorczej Emitenta jest nast�puj�cy:   

- Sławomir Bakiera   – Przewodnicz�cy Rady Nadzorczej, 

- Bartosz Andrzejak   – Członek Rady Nadzorczej, 

- Magdalena Andrzejak  – Członek Rady Nadzorczej, 

- Włodzimierz Kosterkiewicz – Członek Rady Nadzorczej, 

- Wojciech Prentki   – Członek Rady Nadzorczej, 

- Paweł �liwi�ski   – Członek Rady Nadzorczej. 
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5) wskazanie, czy sprawozdanie finansowe i dane porównywalne zawieraj� dane ł�czne - je�eli w 
skład przedsi�biorstwa emitenta wchodz� wewn�trzne jednostki organizacyjne sporz�dzaj�ce 
samodzielne sprawozdania finansowe; 

W skład przedsi�biorstwa Emitenta nie wchodz� wewn�trzne jednostki organizacyjne 
sporz�dzaj�ce samodzielne sprawozdania finansowe. �ródroczne sprawozdanie finansowe nie 
zawiera danych ł�cznych. 

6) wskazanie, czy emitent jest jednostk� dominuj�c� lub znacz�cym inwestorem oraz czy 
sporz�dza skonsolidowane sprawozdanie finansowe; 

Emitent nie jest jednostk� dominuj�c� lub znacznym inwestorem wobec innych podmiotów, 
Emitent nie sporz�dza skonsolidowanego sprawozdania finansowego. 

7) w przypadku sprawozdania finansowego sporz�dzonego za okres, w czasie którego nast�piło 
poł�czenie spółek - wskazanie, �e jest to sprawozdanie finansowe sporz�dzone po poł�czeniu 
oraz wskazanie zastosowanej metody rozliczenia poł�czenia; 

Emitent nie poł�czył si� z innym podmiotem, przedstawione �ródroczne sprawozdanie finansowe 
nie zostało sporz�dzone za okres, w którym nast�piłoby poł�czenie. 

8) wskazanie, czy sprawozdanie finansowe zostało sporz�dzone przy zało�eniu kontynuowania 
działalno�ci gospodarczej przez emitenta w daj�cej si� przewidzie� przyszło�ci oraz czy nie 
istniej� okoliczno�ci wskazuj�ce na zagro�enie kontynuowania działalno�ci; 

�ródroczne sprawozdanie finansowe zostały sporz�dzone przy zało�eniu kontynuowania 
działalno�ci gospodarczej przez Spółk� w daj�cej si� przewidzie� przyszło�ci i nie istniej� 
okoliczno�ci wskazuj�ce na zagro�enie kontynuowania przez Spółk� działalno�ci. 

9) stwierdzenie, �e sprawozdania finansowe podlegały przekształceniu w celu zapewnienia 
porównywalno�ci danych, a zestawienie i obja�nienie ró�nic, b�d�cych wynikiem korekt z tytułu 
zmian zasad (polityki) rachunkowo�ci lub korekt bł�dów podstawowych, zostało zamieszczone w 
dodatkowej nocie obja�niaj�cej; 

Sprawozdanie finansowe za okres od 01.01.2007 r. do 31.12.2007 r. zostało scalone. Podstaw� do 
sporz�dzenia sprawozdania finansowego za okres od 01.01.2007 r. do 31.12.2007 r. były 
sprawozdania finansowe sporz�dzone za okresy: 

• od 01.01.2007 r. do 08.07.2007 r., w którym Spółka funkcjonowała w formie prawnej spółki z 
ograniczon� odpowiedzialno�ci�,  

• od 09.07.2007 r. do 31.12.2007 r., w którym Spółka funkcjonowała w formie prawnej spółki 
akcyjnej. 

Poł�czenia wy�ej wymienionych okresów sprawozdawczych dokonano ze wzgl�du na form� 
przekształcenia, jakie miało miejsce 09 lipca 2007 r., zakładaj�c� - stosownie do art. 553 Kodeksu 
Spółek Handlowych - sukcesj� uniwersaln�. 

10) wskazanie, czy w przedstawionym sprawozdaniu finansowym lub danych porównywalnych 
dokonano korekt wynikaj�cych z zastrze�e� w opiniach podmiotów uprawnionych do badania o 
sprawozdaniach finansowych za lata, za które sprawozdanie finansowe lub dane porównywalne 
zostały zamieszczone w prospekcie; 

Przedstawione sprawozdania finansowe sporz�dzone za okresy: od 01.01.2007 r. do 08.07.2007 r., 
w którym Spółka funkcjonowała w formie prawnej spółki z ograniczon� odpowiedzialno�ci� i od 
09.07.2007 r. do 31.12.2007 r., w którym Spółka funkcjonowała w formie prawnej spółki akcyjnej, 
były badane przez podmiot uprawniony do badania sprawozda� finansowych. Podmiot uprawniony 
do badania sprawozda� finansowych nie wyraził zastrze�e� w opiniach z badania ww. sprawozda�. 
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11)opis przyj�tych zasad (polityki) rachunkowo�ci, w tym metod wyceny aktywów i pasywów, 
ustalenia przychodów, kosztów i wyniku finansowego oraz sposobu sporz�dzenia sprawozdania 
finansowego i danych porównywalnych; 

Rzeczowe aktywa trwałe, warto�ci niematerialne i prawne 

�rodki trwałe oraz warto�ci niematerialne i prawne wycenia si� wg ceny nabycia lub kosztu 
wytworzenia, a tak�e kosztu modernizacji, rozbudowy, adaptacji itp. w zakresie istniej�cych 
obiektów, pomniejszonych o odpisy amortyzacyjne oraz odpisy z tytułu trwałej utraty warto�ci 
(odpisy aktualizuj�ce). Odpisy aktualizuj�ce, dotycz�ce �rodków trwałych, których wycena jest 
aktualizowana na podstawie odr�bnych przepisów, zmniejszaj� odniesione na kapitał z aktualizacji 
wyceny ró�nice spowodowane aktualizacj� wyceny; ewentualna nadwy�ka odpisu nad ró�nicami z 
aktualizacji wyceny zaliczana jest do pozostałych kosztów operacyjnych. W przypadku ustania 
przyczyny, dla której dokonano odpisu z tytułu trwałej utraty warto�ci składników �rodków 
trwałych oraz warto�ci niematerialnych i prawnych, równowarto�� cało�ci lub odpowiedniej cz��ci 
uprzednio dokonanego odpisu aktualizuj�cego zwi�ksza warto�� danego składnika aktywów i 
podlega zaliczeniu do pozostałych przychodów operacyjnych. 

Odpisy amortyzacyjne od �rodków trwałych i warto�ci niematerialnych i prawnych dokonywane s� 
na podstawie planu amortyzacji, zawieraj�cego stawki i kwoty rocznych odpisów 
amortyzacyjnych. 

Amortyzacja dokonywana jest metod� liniow�. Spółka stosuje maksymalne stawki amortyzacyjne, 
obowi�zuj�ce wg przepisów podatkowych. 

�rodki trwałe w budowie, grunty i dzieła sztuki nie s� amortyzowane. Powy�sze stawki 
amortyzacyjne stosowane s�, zgodnie z Ustaw� o podatku dochodowym od osób prawnych, 
zarówno dla celów bilansowych jak i podatkowych dla �rodków trwałych o warto�ci 
przekraczaj�cej kwot� 3.500,00 zł. 

�rodki trwałe o warto�ci nieprzekraczaj�cej kwoty 3.500,00 zł, amortyzuje si� jednorazowo (w 
100%) w miesi�cu wydania do u�ytkowania.  

Warto�ci niematerialne i prawne (z wyj�tkiem oprogramowania i licencji na oprogramowanie o 
warto�ci wy�szej ni� 3.500,00 zł) amortyzowane s� wg stawki 20%. Oprogramowanie oraz 
licencje na oprogramowanie o warto�ci powy�ej 3.500,00 zł amortyzowane jest stawk� 50% 
rocznie. 

Oprogramowanie oraz licencje na oprogramowanie o warto�ci do 3.500,00 zł amortyzowane jest 
jednorazowo (w 100%) w miesi�cu wydania do u�ytkowania. 

Aktywa finansowe 

Inwestycje długoterminowe wycenia si� według ceny nabycia pomniejszonej o odpisy z tytułu 
trwałej utraty warto�ci. Odpis z tytułu trwałej utraty warto�ci inwestycji obci��a koszty finansowe, 
nieuznawane w momencie odpisania za koszt uzyskania przychodu. W przypadku ustania 
przyczyny, dla której dokonano odpisu z tytułu trwałej utraty warto�ci, równowarto�� cało�ci lub 
odpowiedniej cz��ci uprzednio dokonanego odpisu aktualizuj�cego zwi�ksza warto�� inwestycji i 
podlega zaliczeniu do przychodów finansowych niepodlegaj�cych opodatkowaniu.  

Papiery warto�ciowe przeznaczone do obrotu wyceniane s� w cenach nabycia lub zakupu. Ró�nice 
mi�dzy cen� nabycia lub zakupu a cen� sprzeda�y netto ksi�gowane s� w ci��ar kosztów 
finansowych. Ewentualny pó�niejszy wzrost cen papierów warto�ciowych przeznaczonych do 
obrotu powoduje przywrócenie ich warto�ci do ceny nabycia lub zakupu i jest uznawany za 
przychód finansowy. 
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Dłu�ne papiery warto�ciowe wyceniane s� na dzie� bilansowy w cenach sprzeda�y. Ró�nice 
mi�dzy cen� nabycia a aktualn� cen� sprzeda�y zaliczane s� do przychodów lub kosztów 
finansowych.  

Rozchód krótkoterminowych papierów warto�ciowych odbywa si� wg metody „FIFO” (pierwsze 
weszło – pierwsze wyszło). 

Zapasy 

Zapasy wyceniane s� według rzeczywistych cen zakupu.  

Wyroby gotowe wyceniane s� według cen sprzeda�y poszczególnych kontraktów, pomniejszonych 
o szacunkow� mar�� na wyrobach, tj. 10 %. 

Rozchód materiałów wycenia si� wg metody „FIFO” („pierwsze weszło – pierwsze wyszło”), z 
tym, �e dopuszcza si�, w uzasadnionych przypadkach, mo�liwo�� dokonywania wyceny rozchodu 
wg ceny rzeczywistej danego, �ci�le okre�lonego składnika tej grupy aktywów obrotowych.  

Materiały o niewielkim znaczeniu gospodarczym, nabywane pojedynczo lub w niewielkich 
ilo�ciach i przeznaczone niezwłocznie po zakupie do zu�ycia, nie podlegaj� ewidencji na koncie 
„Materiały na składzie”, lecz s� bezpo�rednio odnoszone w koszty działalno�ci. 

Nale�no�ci 

Nale�no�ci wykazywane s� w bilansie w warto�ci netto (tj. pomniejszone s� o odpisy 
aktualizuj�ce). 

Nale�no�ci s� wyceniane w kwocie wymagaj�cej zapłaty, z zachowaniem zasady ostro�nej 
wyceny. Podlegaj� one aktualizacji wyceny poprzez tworzenie odpisów do wysoko�ci niepokrytej 
gwarancj� lub innym zabezpieczeniem. Wysoko�� odpisów aktualizuj�cych uzale�niona jest od 
stopnia ryzyka, jakie wi��e si� z ogólnym poziomem nale�no�ci w Spółce. 

W odniesieniu do poszczególnych wierzytelno�ci i w pełnej wysoko�ci tych wierzytelno�ci, 
tworzone s� odpisy aktualizuj�ce warto�� nale�no�ci od dłu�ników postawionych w stan upadło�ci 
lub likwidacji. Odpisy te odnoszone s� w ci��ar pozostałych kosztów operacyjnych i zgodnie z 
przepisami podatkowymi – s� uznawane za koszt uzyskania przychodu. 

Zgodnie z zasad� ostro�nej wyceny, na pozostałe nale�no�ci handlowe Spółka tworzy dodatkowy 
odpis w ci��ar pozostałych kosztów operacyjnych.  

Czynne rozliczenia mi�dzyokresowe kosztów 

Czynne rozliczenia mi�dzyokresowe kosztów dokonywane s� w odniesieniu do poniesionych 
kosztów dotycz�cych przyszłych okresów sprawozdawczych. Odpisy czynnych rozlicze� 
mi�dzyokresowych kosztów nast�puj� stosownie do upływu czasu. Czas i sposób rozliczania jest 
uzasadniony charakterem rozliczanych kosztów, z zachowaniem zasady ostro�nej wyceny. 

Kapitał własny 

Kapitał podstawowy wykazywany jest w wysoko�ci okre�lonej w statucie Spółki i wpisanej w 
rejestrze s�dowym.  

Kapitał rezerwowy z aktualizacji wyceny �rodków trwałych wykazywany jest w warto�ci netto 
przeszacowania �rodków trwałych dokonanego zgodnie z przepisami.  

Pozostałe kapitały wykazywane s� w warto�ci nominalnej wynikaj�cej z podj�tych uchwał o ich 
utworzeniu. 

Rezerwy na zobowi�zania 

Rezerwy na zobowi�zania wycenia si� w uzasadnionej, wiarygodnie oszacowanej warto�ci. 
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Spółka nie tworzy rezerwy na nast�puj�ce zobowi�zania, poniewa� skala wysoko�ci jest 
nieznaczna i nie ma wpływu na poziom istotno�ci w sprawozdaniu finansowym: 

- rezerwa na nagrody jubileuszowe i odprawy emerytalne, 

- rezerwa na wynagrodzenia z tytułu niewykorzystanych urlopów wypoczynkowych. 

Zobowi�zania 

Zobowi�zania s� wykazywane w kwocie wymagaj�cej zapłaty. 

Bierne rozliczenia mi�dzyokresowe 

Bierne rozliczenia mi�dzyokresowe kosztów dokonywane s� w wysoko�ci zobowi�za� 
przypadaj�cych na bie��cy okres sprawozdawczy.  

Podatek dochodowy odroczony 

W zwi�zku z przej�ciowymi ró�nicami mi�dzy wykazywan� w ksi�gach rachunkowych warto�ci� 
aktywów i pasywów, a ich warto�ci� podatkow� oraz strat� podatkow� mo�liw� do odliczenia w 
przyszło�ci, tworzona jest rezerwa i ustalane aktywa z tytułu odroczonego podatku dochodowego. 

Aktywa z tytułu odroczonego podatku dochodowego ustala si� w wysoko�ci kwoty przewidzianej 
w przyszło�ci do odliczenia od podatku dochodowego, w zwi�zku z ujemnymi ró�nicami 
przej�ciowymi, które spowoduj� zmniejszenie podstawy obliczenia podatku dochodowego oraz 
straty podatkowej mo�liwej do odliczenia, ustalonej przy uwzgl�dnieniu zasady ostro�no�ci. 

Rezerw� z tytułu odroczonego podatku dochodowego tworzy si� w wysoko�ci kwoty podatku 
dochodowego, wymagaj�cej w przyszło�ci zapłaty, w zwi�zku z wyst�powaniem dodatnich ró�nic 
przej�ciowych, tj. ró�nic, które spowoduj� zwi�kszenie lub zmniejszenie podstawy obliczenia 
podatku dochodowego w przyszło�ci. 

Wynik finansowy 

Na wynik finansowy netto składa si�: wynik na sprzeda�y, wynik na pozostałej działalno�ci 
operacyjnej, wynik z działalno�ci finansowej, wynik na operacjach nadzwyczajnych oraz 
obowi�zkowe obci��enia wyniku finansowego brutto. Spółka stosuje wariant kalkulacyjny 
rachunku zysków i strat. 

Przychodem ze sprzeda�y produktów, tj. wyrobów gotowych i usług jest kwota nale�na z tego 
tytułu od odbiorcy, pomniejszona o nale�ny podatek od towarów i usług. Momentem sprzeda�y 
jest przekazanie towarów odbiorcy lub odebranie przez niego usługi.  

W przypadku Spółki do przychodów ze sprzeda�y produktów zalicza si� przede wszystkim 
obejmuj� przychody ze sprzeda�y głównie wyprodukowanej przez Spółk� stolarki otworowej oraz 
usług jej monta�u. 

Przychodem ze sprzeda�y towarów i materiałów jest kwota nale�na z tego tytułu od odbiorcy, 
pomniejszona o nale�ny podatek od towarów i usług. Momentem sprzeda�y jest przekazanie 
towarów i materiałów odbiorcy. Spółka nie osi�ga z tego tytułu przychodów.  

Warto�ci� sprzedanych towarów i materiałów jest ich cena nabycia lub koszt wytworzenia 
współmierne do przychodów ze sprzeda�y z tego tytułu. 

Pozostałe przychody i koszty operacyjne s� to koszty i przychody zwi�zane ze zbyciem 
rzeczowych składników maj�tku trwałego, zawi�zywaniem i rozwi�zywaniem rezerw oraz 
niezwi�zane bezpo�rednio z działalno�ci� podstawow� a maj�ce wpływ na wynik finansowy. 

Przychody finansowe s� to nale�ne przychody z operacji finansowych, natomiast koszty finansowe 
s� to poniesione koszty operacji finansowych. W Spółce głównie do przychodów finansowych 
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zalicza si� uzyskane odsetki od lokat bankowych, a do kosztów finansowych głównie zalicza si� 
odsetki od kredytów i po�yczek. 

Wynik zdarze� nadzwyczajnych stanowi ró�nic� miedzy zrealizowanymi zyskami 
nadzwyczajnymi a poniesionymi stratami wynikaj�cymi ze zdarze� losowych. 

12) wskazanie �rednich kursów wymiany złotego, w okresach obj�tych sprawozdaniem 
finansowym i danymi porównywalnymi, w stosunku do euro, ustalanych przez Narodowy Bank 
Polski: 

W okresie obj�tym sprawozdaniem finansowym notowania �rednich kursów wymiany złotego w 
stosunku do EUR, ustalone przez Narodowy Bank Polski przedstawiały si� nast�puj�co: 

Okres obrotowy �redni kurs 
w okresie1 

Minimalny kurs 
w okresie 

Maksymalny 
kurs 

w okresie 

Kurs na ostatni 
dzie� okresu 

01.01.2007 – 31.12.2007 3,7775 3,5699 3,9385 3,5820 
01.01.2006 – 31.12.2006 3,8991 3,7726 4,0434 3,8312 

1) �rednia kursów obowi�zuj�cych na ostatni dzie� ka�dego miesi�ca w danym okresie 

13) wskazanie co najmniej podstawowych pozycji bilansu, rachunku zysków i strat oraz 
rachunku przepływów pieni��nych ze sprawozdania finansowego i danych porównywalnych, 
przeliczonych na euro, ze wskazaniem zasad przyj�tych do tego przeliczenia; 

Podstawowe pozycje bilansu, rachunku zysków i strat oraz rachunku przepływów pieni��nych 
przeliczono na EUR zgodnie ze wskazan�, obowi�zuj�c� zasad� przeliczenia: 

• bilans według kursu obowi�zuj�cego na ostatni dzie� odpowiedniego okresu, 

• rachunek zysków i strat i rachunek przepływów pieni��nych według kursów �rednich w 
odpowiednim okresie, obliczonych jako �rednia arytmetyczna kursów obowi�zuj�cych na 
ostatni dzie� ka�dego miesi�ca w danym okresie. 

Przeliczenia dokonano zgodnie ze wskazanymi wy�ej kursami wymiany przez podzielenie 
warto�ci wyra�onych w tysi�cach złotych przez kurs wymiany. 

  
01.01.2007 - 31.12.2007 01.01.2006 - 31.12.2006 

PLN EUR PLN EUR 
Przychody ze sprzeda�y  26 442 7 000 17 785 4 561 
Zysk / strata ze sprzeda�y 3 404 901 1 843 473 
Zysk / strata netto 2 836 751 1 070 274 
Aktywa obrotowe 12 860 3 590 6 188 1 615 
Aktywa ogółem 23 805 6 646 13 035 3 402 
Kapitał podstawowy 12 803 3 574 7 303 1 906 
Kapitał własny 18 093 5 051 9 756 2 546 
Zobowi�zania długoterminowe 184 51 0 0 
Zobowi�zania krótkoterminowe 5 505 1 537 3 279 856 
Przepływy pieni��ne netto z działalno�ci operacyjnej          2 931    776          1 556    399 
Przepływy pieni��ne netto z działalno�ci inwestycyjnej -        4 336    -1 148 -        1 239    -318 
Przepływy pieni��ne netto z działalno�ci finansowej          5 351    1 417             891    229 
Przepływy pieni��ne netto razem          3 946    1 045          1 208    310 

 

14) wskazanie i obja�nienie ró�nic w warto�ci ujawnionych danych oraz istotnych ró�nic 
dotycz�cych przyj�tych zasad (polityki) rachunkowo�ci. 
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Ró�nice mi�dzy polskimi a mi�dzynarodowymi standardami rachunkowo�ci 

Emitent stosuje zasady rachunkowo�ci zgodne z Ustaw� o rachunkowo�ci z dnia 29 wrze�nia 1994 
r. (Dz. U. z 2002, nr 76, poz. 694 z pó�niejszymi zmianami). 

Emitent dokonał wst�pnej identyfikacji obszarów ró�nic mi�dzy przyj�tymi przez Emitenta 
polskimi zasadami rachunkowo�ci, a zasadami okre�lonymi przez MSR oraz dokonał wst�pnej 
analizy potencjalnych ró�nic w warto�ciach kapitału własnego i wyniku finansowego netto 
wykazanych w niniejszym sprawozdaniu finansowym i w sprawozdaniu finansowym, jakie 
zostałoby sporz�dzone zgodnie z MSR, wykorzystuj�c w tym celu najlepsz� wiedz� o 
spodziewanych standardach i ich interpretacjach oraz zasadach rachunkowo�ci, które miałyby 
zastosowanie przy sporz�dzaniu sprawozdania zgodnego z MSR. 

W wyniku przeprowadzenia powy�szych analiz nie stwierdzono istnienia obszarów, w których 
wyst�powałyby istotne ró�nice pomi�dzy stosowanymi przez Emitenta zasadami rachunkowo�ci a 
zasadami, jakie byłyby stosowane do sporz�dzenia sprawozdania finansowego zgodnego z MSR. 
Nie stwierdzono istnienia zasad, które powodowałyby istotne ró�nice w danych dotycz�cych 
kapitału własnego oraz wyniku finansowego netto. 

Bior�c pod uwag� wst�pny charakter przeprowadzonych analiz, Zarz�d Emitenta zdecydował si� 
nie publikowa� ró�nic mi�dzy danymi niniejszego sprawozdania finansowego a danymi, które 
wynikałyby ze sprawozdania finansowego sporz�dzonego według MSR. Zdaniem Zarz�du 
Emitenta byłoby obarczone ryzykiem niepewno�ci analizowanie, wnioskowanie oraz szacowanie 
warto�ci ró�nic w danych bez sporz�dzenia kompletnego sprawozdania według MSR. 
 
 
 
Lubo�, dnia 10  czerwca  2008 r.       
 
 
Sporz�dził:  

Jarosław Szczeszek    
 
 
 
 
Zatwierdził:  

Prezes Zarz�du – Tadeusz Andrzejak   

Wiceprezes Zarz�du – Roman Andrzejak   

Wiceprezes Zarz�du – Bogdan Kasprzyk    

 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 



SA-R  2007POZBUD T&R S.A.

ROCZ�E SPRAWOZDA�IE FI�A�SOWE

BILA�S

Noty

w tys.  zł

2007 2006

   AKTYWA

  I. Aktywa trwałe 10 945 6 847

   1. Wartośc i niematerialne i prawne, w tym: 34 50

   2. Rzeczowe aktywa trwałe 10 834 6 797

   3. Należnośc i długoterminowe 0 0

   4. Inwestyc je długoterminowe 0 0

   5. Długoterminowe rozl iczenia międzyokresowe 77 0

    5.1. Aktywa z tytułu odroczonego podatku dochodowego 77 0

  II. Aktywa obrotowe 12 860 6 188

   1. Zapasy 2 935 1 910

   2. Należnośc i krótkoterminowe 3 991 2 299

    2.1. Od pozostałych jednostek 3 991 2 299

   3. Inwestyc je krótkoterminowe 5 879 1 933

    3.1. Krótkoterminowe aktywa finansowe 5 879 1 933

     a) środki pieniężne i inne aktywa pieniężne 5 879 1 933

   4. Krótkoterminowe rozliczenia międzyokresowe 55 46

A k t y w a  r a z e m 23 805 13 035

   PASYWA

  I. Kapitał własny 18 093 9 756

   1. Kapitał zakładowy 12 803 7 303

   2. Akcje (udziały) własne (wielkość ujemna) 0 0

   3. Kapitał zapasowy 1 614 544

   4. Kapitał  z aktualizacj i wyceny 0 0

   5. Pozostałe kapitały rezerwowe 840 840

   6. Zysk (strata) netto 2 836 1 070

   7. Odpisy z zysku netto w ciągu roku obrotowego (wielkość ujemna) 0 0

  II. Zobowiązania i rezerwy na zobowiązania 5 712 3 279

   1. Rezerwy na zobowiązania 23 0

    1.1. Rezerwa z tytułu odroczonego podatku dochodowego 23 0

   2. Zobowiązania długoterminowe 184 0

    2.1. Wobec pozostałych jednostek 184 0

   3. Zobowiązania krótkoterminowe 5 505 3 279

    3.1. Wobec pozostałych jednostek 5 505 3 279

   4. Rozliczenia międzyokresowe 0 0

P a s y w a  r a z e m 23 805 13 035

   

Wartość księgowa 18 093 9 756

Liczba akc ji (w szt.) 12 802 500 14 605

Wartość księgowa na jedną akcję (w zł) 1,41 668,02

Rozwodniona l iczba akcj i (w szt.) 12 240 000 1 266

Rozwodniona wartość księgowa na jedną akcję (w zł) 1,48 7 706,46

Komisja Nadzoru Finansowego

1



SA-R  2007POZBUD T&R S.A.

ROCZ�E SPRAWOZDA�IE FI�A�SOWE

POZYCJE POZABILA�SOWE

Nota

w tys.  zł

2007 2006

 1. Należności warunkowe 0 0

 2. Zobowiązania warunkowe 156 216

  2.1. Na rzecz pozostałych jednostek (z tytułu) 156 216

   - z tytułu leasingu operacyjnego 156 216

P o z y c  j e  p o z a b i l a n s o w e,  r a z e m 156 216

Komisja Nadzoru Finansowego

1



SA-R  2007POZBUD T&R S.A.

ROCZ�E SPRAWOZDA�IE FI�A�SOWE

RACHU�EK ZYSKÓW I STRAT

Noty
w tys.  zł

2007 2006

 I. Przychody netto ze sprzedaży produktów, towarów i materiałów, w tym: 26 442 17 785

  1. Przychody netto ze sprzedaży produktów 26 442 17 785

  2. Przychody netto ze sprzedaży towarów i  materiałów 0 0

 II. Koszty sprzedanych produktów, towarów i materiałów, w tym: 19 928 14 268

  1. Koszt wytworzenia sprzedanych produktów 19 928 14 268

 III. Zysk (strata) brutto ze sprzedaży 6 514 3 517

 IV. Koszty sprzedaży 833 401

 V. Koszty ogólnego zarządu 2 277 1 273

 VI. Zysk (strata) ze sprzedaży 3 404 1 843

 VII. Pozostałe przychody operacyjne 170 137

  1. Zysk ze zbycia niefinansowych aktywów trwałych 1 0

  2. Dotac je 9 0

  3. Inne przychody operacyjne 160 137

 VIII. Pozostałe koszty operacyjne 121 356

  1. Strata ze zbyc ia niefinansowych aktywów trwałych 2 0

  2. Aktualizacja wartości aktywów niefinansowych 106 88

  3. Inne koszty operacyjne 13 267

 IX. Zysk (strata) z działalnośc i operacyjnej 3 453 1 625

 X. Przychody finansowe 57 1

  1. Odsetki, w tym: 57 1

  2. Zysk ze zbycia inwestyc ji 0 0

 XI. Koszty finansowe 57 163

  1. Odsetki w tym: 47 157

  2. Strata ze zbyc ia inwestyc ji 0 0

  3. Inne 10 7

 XII. Zysk (strata) z działalnośc i gospodarczej 3 453 1 462

 XIII. Zysk (strata) brutto 3 453 1 462

 XIV. Podatek dochodowy 617 392

 XV. Pozostałe obowiązkowe zmniejszenia zysku (zwiększenia straty) 0 0

 XVI. 
Udział w zyskach (stratach) netto jednostek podporządkowanych wycenianych metodą 
praw własności

0 0

 XVII. Zysk (strata) netto 2 836 1 070

Zysk (strata) netto (zanual izowany) 2 836 1 070

Średnia ważona l iczba akcj i zwykłych (w szt.) 12 240 000 1 266

Zysk (strata) na jedną akcję zwykłą (w zł) 0,23 845,02

Średnia ważona rozwodniona liczba akc ji zwykłych (w szt.) 12 240 000 1 266

Rozwodniony zysk (strata) na jedną akcję zwykłą (w zł) 0,23 845,02

Komisja Nadzoru Finansowego
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SA-R  2007POZBUD T&R S.A.

ROCZ�E SPRAWOZDA�IE FI�A�SOWE

ZESTAWIE�IE ZMIA� W KAPITALE WŁAS�YM

w tys.  zł

2007 2006

 I. Kapitał   własny na początek okresu (BO) 9 756 1 484

  I.a. Kapitał   własny na początek okresu  (BO), po uzgodnieniu do danych porównywalnych 9 756 1 484

   1. Kapitał zakładowy na początek okresu 7 303 100

    1.1. Zmiany kapitału zakładowego 5 500 7 203

     a) zwiększenia (z tytułu) 5 500 7 203

      - emisji akcji  (wydania udziałów) 5 500 7 203

    1.2. Kapitał zakładowy na koniec okresu 12 803 7 303

   2. Kapitał  zapasowy na początek okresu 544 0

    2.1. Zmiany kapitału zapasowego 1 070 544

     a) zwiększenia (z tytułu) 1 070 544

      - z podziału zysku (ponad wymaganą ustawowo minimalną wartość) 1 070 544

    2.2. Kapitał zapasowy na koniec okresu 1 614 544

   3. Pozostałe kapitały rezerwowe na początek okresu 840 840

    3.1. Pozostałe kapitały rezerwowe na koniec okresu 840 840

   4. Zysk  (strata) z lat ubiegłych na początek okresu 1 070 544

    4.1. Zysk z lat ubiegłych na początek okresu 1 070 544

    4.2. Zysk z lat ubiegłych na początek okresu 1 070 544

      - przeznaczenia na kapitał  zapasowy 1 070 544

    4.3. Zysk z lat ubiegłych na koniec okresu 0 0

   5. Wynik netto 2 836 1 070

     a) zysk netto 2 836 1 070

 II. Kapitał  własny na koniec okresu (BZ ) 18 093 9 756

 III. Kapitał  własny, po uwzględnieniu proponowanego podziału zysku (pokryc ia straty) 18 093 9 756

Komisja Nadzoru Finansowego

1



SA-R  2007POZBUD T&R S.A.

ROCZ�E SPRAWOZDA�IE FI�A�SOWE

RACHU�EK PRZEPŁYWÓW PIE�IĘŻ�YCH
w tys.  zł

2007 2006

 A. Przepływy środków pieniężnych z działalnośc i operacyjnej

   I. Zysk (strata) netto 2 836 1 070

   II. Korekty razem 95 486

    1. Amortyzacja 648 188

    2. (Zyski) straty z tytułu różnic kursowych 27 0

    3. Odsetki  i udziały w zyskach (dywidendy) 46 9

    4. Zmiana stanu rezerw 23 -28

    5. Zmiana stanu zapasów -1 025 -389

    6. Zmiana stanu należności -1 692 -426

    7. Zmiana stanu zobowiązań krótkoterminowych, z wyjątkiem pożyczek i   kredytów 1 526 778

    8. Zmiana stanu rozl iczeń międzyokresowych 546 -29

    9. Inne korekty -4 384

   III. Przepływy pieniężne netto z działalnośc i operacyjnej (I+/-II) - metoda pośrednia 2 931 1 556

 B. Przepływy środków pieniężnych z działalnośc i inwestycyjnej

   I. Wpływy 31 0

    1. Zbycie wartośc i niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych aktywów trwałych 31 0

   II. Wydatki 4 367 1 239

    1. Nabycie wartośc i niematerialnych i  prawnych oraz rzeczowych aktywów trwałych 426 1 239

    2. Inwestycje w nieruchomości oraz wartośc i niematerialne i prawne 3 941 0

   III. Przepływy pieniężne netto z działalności inwestycyjnej (I-II) -4 336 -1 239

 C. Przepływy środków pieniężnych z działalnośc i finansowej

   I. Wpływy 5 685 1 000

    1. 
Wpływy netto z emisji  akc ji (wydania udziałów) i innych instrumentów kapitałowych oraz dopłat do 
kapitału

5 500 1 000

    2. Inne wpływy finansowe 185 0

   II. Wydatki 334 109

    1. Dywidendy i inne wypłaty na rzecz właścic ieli 87 0

    2. Spłaty kredytów i pożyczek 67 100

    3. Płatnośc i zobowiązań z tytułu  umów leasingu finansowego 134 0

    4. Odsetki 46 9

   III. Przepływy pieniężne netto z działalności finansowej (I-II) 5 351 891

 D. Przepływy pieniężne netto, razem (A.III+/-B.III+/-C.III) 3 946 1 208

 E. Bilansowa zmiana stanu środków pieniężnych, w tym: 3 946 1 208

 F. Środki pieniężne na początek okresu 1 933 725

 G. Środki pieniężne na koniec okresu (F+/- D), w tym: 5 879 1 933

Komisja Nadzoru Finansowego

1
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DODATKOWE NOTY OBJA�NIAJ�CE 
 

DO SPRAWOZDANIA FINANSOWEGO POZBUD T&R S.A. 

ZA ROK 2007 
 

1. Informacje o instrumentach finansowych (tys. PLN) 

Tre�� 

Aktywa 
finansowe 
przeznaczo

ne do 
obrotu 

Zobowi�zan
ia 

finansowe 
przeznaczo

ne do 
obrotu oraz 
pozostałe 

Po�yczki 
udzielon

e i 
nale�no�

ci 
własne 

Aktywa 
finansowe 

utrzymywan
e do terminu 
wymagalno�

ci 

Aktywa 
finanso

we 
dost�pne 

do 
sprzeda�

y 
Stan na pocz�tek okresu 01.01.2006   1 834       
ZWI�KSZENIA           
  nabycie, zało�enie, zaci�gni�cie           
  wycena           
  aktualizacja warto�ci           
  przekwalifikowanie           
  inne (nabycie udziałów w spółce)           
ZMNIEJSZENIA   1 399       
  zbycie, rozwi�zanie, spłata   1 399       
  wycena           
  aktualizacja warto�ci           
  przekwalifikowanie           
  inne (umorzenie po�yczki)           
Stan na koniec okresu 
31.12.2006/pocz�tek okresu 
01.01.2007 

  435       

ZWI�KSZENIA           
  nabycie, zało�enie, zaci�gni�cie           
  wycena           
  aktualizacja warto�ci           
  przekwalifikowanie           
  inne (nabycie udziałów w spółce)           
ZMNIEJSZENIA   83       
  zbycie, rozwi�zanie, spłata   83       
  wycena           
  aktualizacja warto�ci           
  przekwalifikowanie           
  inne (umorzenie po�yczki)           
Stan na koniec okresu 31.12.2007, z 
tego:   352       
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Ujawnione w bilansie ze 
wskazaniem pozycji bilansowej           

Inne krótkoterminowe aktywa 
finansowe - instrumenty pochodne - 
handlowe 

          

Inne krótkoterminowe aktywa 
finansowe - instrumenty pochodne - 
wbudowane 

          

Inne krótkoterminowe aktywa 
finansowe - aukcje i udziały           

Krótkoterminowe aktywa 
finansowe - inne papiery 
warto�ciowe, dłu�ne instrumenty 
finansowe 

          

Zobowi�zania długoterminowe - 
kredyty           

Zobowi�zania długoterminowe - 
inne zobowi�zania finansowe 
(factoring, leasing) 

  184       

Zobowi�zania krótkoterminowe - 
kredyty           

Zobowi�zania krótkoterminowe - 
inne zobowi�zania finansowe 
(factoring, leasing) 

  100       

inne zobowi�zania - instrumenty 
pochodne handlowe           

inne zobowi�zania - instrumenty 
wbudowane           

Długoterminowe aktywa finansowe 
- udzielone po�yczki           

Krótkoterminowe aktywa 
finansowe - udzielone po�yczki           

Krótkoterminowe aktywa 
finansowe - inne papiery 
warto�ciowe, obligacje skarbowe 

          

Długoterminowe papiery 
warto�ciowe           

Długoterminowe aktywa finansowe 
- akcje i udziały           

Długoterminowe aktywa finansowe 
- inne papiery warto�ciowe           

Pozostałe           
W ewidencji pozabilansowej           
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Charakterystyka instrumentów finansowych 

Zobowi�zania finansowe pozostałe 

Szczegółowe informacje dotycz�ce kredytów zawiera nota obja�niaj�c� nr 19 i 20. Stan 
zaanga�owania kredytowego i odsetki od kredytu prezentuje poni�sza tabela (w tys. PLN): 

Wyszczególnienie 
2007 2006 

Stan Odsetki Stan Odsetki 
Raiffeisen Bank Polska S.A. 0 2 83 9 
Po�yczki od udziałowców 266 31 352 131 
RAZEM 266 33 435 140 
 

Koszty finansowe z tytułu zrealizowanych i niezrealizowanych odsetek dotycz�cych otrzymanych 
kredytów i po�yczek w tys. PLN 

Wyszczególnienie 
naliczone zrealizowane 

2007 2006 2007 2006 
Raiffeisen Bank Polska S.A. 9 9 2 9 
Po�yczki od udziałowców 31 131 86   
RAZEM 40 140 88 9 
 

Spółka korzystała z kredytu bankowego oprocentowanego wg WIBOR 1m+ 2 % mar�y. Spłata 
kredytu przypadała na 31.10.2007 r.   

Spółka zawarła umow� o kredyt w rachunku bie��cym z limitem 500,0 tys. PLN z Millennium 
Bank. Oprocentowanie kredytu według WIBOR 1m + 1,5 % mar�a, a termin spłaty ustalono na 
23.07.2008 r. 

W dniu 04.01.2008 r. Spółka podpisała umow� kredytow� z Bankiem Millennium S.A. na kwot� 
4.700.000 zł. Na dzie� zatwierdzenia prospektu zadłu�enie z tytułu tego kredytu wynosi 4.700.000 
zł. 

Ograniczone korzystanie z kredytu jako �ródła finansowania nie stwarza ryzyka pogorszenia 
wyniku finansowego poprzez wzrost kosztów finansowych. Nie wyst�puje równie� ryzyko 
kursowe w wyniku korzystania z kredytu w PLN. 

Spółka korzysta z po�yczek od udziałowca wg oprocentowania 9 %. Ostateczny termin spłaty 
po�yczek wraz z odsetkami nie mo�e przekroczy� 31.12.2008 r.  

 

2. Dane o pozycjach pozabilansowych, w szczególno�ci zobowi�zaniach warunkowych, w tym 
równie� udzielonych przez Emitenta gwarancjach i por�czeniach (tak�e wekslowych), z 
wyodr�bnieniem udzielonych na rzecz jednostek powi�zanych (w tys. PLN) 

Zobowi�zania warunkowe z tytułu 31.12.2007 31.12.2006 
Gwarancji     
  w tym: wobec podmiotów powi�zanych     
Por�cze� 156 216 
  w tym: wobec podmiotów powi�zanych     
Razem 156 216 
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Zadłu�enie z tytułu por�cze� w pozostałych podmiotach stanowi weksel na zabezpieczenie 
zobowi�zania wynikaj�cego z umów leasingu operacyjnego. Zobowi�zania warunkowe z tytułu 
gwarancji nie wyst�puj�. 

 

3. Dane dot. zobowi�za� wobec bud�etu pa�stwa lub jednostek samorz�du terytorialnego z 
tytułu uzyskania prawa własno�ci budynków. 

W okresie sprawozdawczym nie wyst�piły zobowi�zania z tego tytułu. 

 

4.Informacja o przychodach, kosztach i wynikach działalno�ci zaniechanej w danym okresie 
lub przewidzianej do zaniechania w nast�pnym okresie. 

W prezentowanym okresie spółka nie zaniechała �adnej z prowadzonych form działalno�ci 
gospodarczej i nie przewiduje zaniechania w nast�pnym okresie. 

 

5. Koszt wytworzenia �rodków w budowie, �rodków trwałych w budowie na własne potrzeby. 

Koszty wytworzenia �rodków w budowie i �rodków trwałych w budowie na własne potrzeby w 
roku 2007 nie wyst�piły. 

 

6. Poniesione nakłady inwestycyjne oraz planowane w najbli�szych 12 miesi�cy od dnia 
bilansowego nakłady inwestycyjne, w tym na niefinansowe aktywa trwałe; odr�bnie nale�y 
wykaza� poniesione i planowane nakłady na ochron� �rodowiska naturalnego. 

Nakłady inwestycyjne poniesione w 2007 roku wynosiły 4.367 tys. PLN. Szczegółowe informacje 
dotycz�ce zmian w maj�tku trwałym zaprezentowano w nocie obja�niaj�cej nr 2. 

Spółka nie ponosiła �adnych nakładów na ochron� �rodowiska, nie planuje równie� takich 
nakładów w ci�gu najbli�szych 12 miesi�cy po dniu bilansowym. 

 

7. Informacje o transakcjach Emitenta z podmiotami powi�zanymi dotycz�cymi 
przeniesienia praw i zobowi�za�.  

W poni�szej tabeli przedstawiono ł�czn� warto�� zawartych transakcji z podmiotami powi�zanymi 
w okresie obj�tym sprawozdaniem finansowym. 

 

TRANSAKCJE Z PODMIOTAMI POWI�ZANYMI 31.12.2007 31.12.2006 

Umowa dzier�awy zawarta z Ewelin� Andrzejak 60 30 
Transakcje kupna-sprzeda�y z POZ-OKNA PCV Magdalena 
Andrzejak 0 103 

Transakcje z Sebastianem Andrzejak, prowadz�cym 
przedsi�biorstwo SEB-BUD Sebastian Andrzejak 459 430 

Razem 519 563 
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8. Informacje o wspólnych przedsi�wzi�ciach, które nie podlegaj� konsolidacji. 

Spółka nie wchodzi w skład grupy kapitałowej, st�d sprawozdanie finansowe nie jest obj�te 
konsolidacj�. Spółka realizuje wspólne przedsi�wzi�cia w ramach umów konsorcjum.  

 

9. Informacje o przeci�tnym zatrudnieniu z podziałem na grupy zawodowe:  

Grupy zawodowe 2007 2006 
administracja 11 7 
dział handlowy 4 3 
pracownicy produkcyjni 38 29 
pracownicy obsługi ( poza administracj�) 1 1 
Razem 54 40 
 

10. Informacje o ł�cznej warto�ci wynagrodze� i nagród w pieni�dzu i w naturze 
wypłaconych lub nale�nych odr�bnie dla osób zarz�dzaj�cych i nadzoruj�cych emitenta w 
przedsi�biorstwie emitenta, bez wzgl�du na to czy były one zaliczone w koszty czy te� 
wynikały z podziału zysku, a w przypadku, gdy Emitentem jest jednostka dominuj�ca lub 
znacz�cy inwestor - oddzielne informacje o warto�ci wynagrodze� i nagród otrzymanych z 
tytułu pełnienia funkcji we władzach jednostek zale�nych, współzale�nych i stowarzyszonych 
(dla ka�dej grupy osobno). 

Wynagrodzenie (w tys. złotych) wypłacane Członkom Zarz�du na podstawie zatrudnienia z tytułu 
umowy o prac�. Członkowie zarz�du nie pobierali �wiadcze� w naturze oraz dywidendy z tytułu 
podziału zysku. 

Nazwisko i imi� 2007 2006 
Andrzejak Tadeusz 60 60 
Andrzejak Roman 60 60 
Kasprzyk Bogdan 0 - 
 

W latach poprzednich nie powoływano Rady Nadzorczej. W dniu 25.06.2007 na podstawie 
uchwały NZW powołano Pierwsz� Rad� Nadzorcz�.  

Wynagrodzenia (w tys. złotych) wypłacone członkom Rady Nadzorczej Emitenta: 

Nazwisko i imi� 2007 
Bakiera Sławomir 2 
Andrzejak Bartosz 12 
Andrzejak Magdalena 7 
Kosterkiewicz Włodzimierz 1 
Prentki Wojciech 1 
	liwi�ski Paweł 1 
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11. Informacje o warto�ci niespłaconych zaliczek, kredytów, po�yczek, gwarancji, por�cze� 
lub innych umów zobowi�zuj�cych do �wiadcze� na rzecz emitenta, jednostek od niego 
zale�nych, współzale�nych i z nim stowarzyszonych, podaniem warunków oprocentowania i 
spłaty tych kwot, udzielonych przez emitenta w przedsi�biorstwie Emitenta oraz oddzielnie w 
przedsi�biorstwach jednostek od niego zale�nych, współzale�nych i z nim stowarzyszonych 
(dla ka�dej z grup oddzielnie) oraz współmał�onkom, krewnym i powinowatym do drugiego 
stopnia, przysposobionym i przysposabiaj�cym oraz innym osobom, z którymi s� one 
powi�zane osobi�cie, z podaniem warunków oprocentowania i spłaty tych kwot. 

W okresie sprawozdawczym nie wyst�piły u Emitenta zaliczki, po�yczki, gwarancje nale�ne 
emitentowi od podmiotów zale�nych, współzale�nych, stowarzyszonych oraz powi�zanych 
rodzinnie lub osobi�cie. 

 

12. Informacje o znacz�cych zdarzeniach dot. lat ubiegłych uj�tych w sprawozdaniu 
finansowym za bie��cy okres. 

W bie��cym okresie sprawozdawczym nie wyst�piły zdarzenia dotycz�ce lat ubiegłych. 

 

13. Informacje o znacz�cych zdarzeniach, jakie nast�piły po dniu bilansowym, a 
nieuwzgl�dnionych w sprawozdaniu finansowym za bie��cy. 

W okresie od dnia bilansowego do dnia badania sprawozdania finansowego nie wyst�piły 
zdarzenia wpływaj�ce na ocen� sytuacji finansowej Spółki . 

 

14. Informacje o relacjach pomi�dzy prawnym poprzednikiem a Emitentem oraz o sposobie i 
zakresie przej�cia aktywów i pasywów.  

Przekształcenie „POZBUD T&R” Sp. z o.o. w „POZBUD T&R” SA nast�piło z dniem  
9.07.2007 r. W wyniku przekształcenia nast�piła tylko zmiana formy prawnej. Wszystkie aktywa i 
pasywa spółki z ograniczon� zostały przej�te przez „POZBUD T&R” S.A. Z chwil� wydania 
postanowienia o zarejestrowaniu spółki pod nazw� „POZBUD T&R” S.A. Emitent wst�pił we 
wszystkie prawa i obowi�zki, których stron� był przekształcany „POZBUD T&R” Sp. z o.o. na 
zasadzie sukcesji generalnej. 

 

15. Sprawozdanie finansowe i porównywalne dane finansowe, przynajmniej w odniesieniu do 
podstawowych pozycji bilansu oraz rachunku zysków i start, skorygowane odpowiednim 
wska	nikiem inflacji, z podaniem 	ródła wska	nika oraz metody jego wykorzystania, z 
przyj�ciem okresu ostatniego sprawozdania finansowego, jako okresu bazowego - je�li 
skumulowana �rednioroczna stopa inflacji z okresu ostatnich trzech lat działalno�ci emitenta 
osi�gn�ła lub przekroczyła warto�� 100 %. 

Z uwagi na fakt, �e w ostatnich trzech latach działalno�ci Spółki wska�nik skumulowanej inflacji 
kształtował si� poni�ej 100% nie zaistniała potrzeba dokonania przelicze� pozycji sprawozdania 
finansowego o wska�nik inflacji.  
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16. Zestawienie oraz obja�nienie ró�nic pomi�dzy danymi ujawnionymi w sprawozdaniu 
finansowym i porównywalnych danych finansowych, a uprzednio sporz�dzonymi i 
opublikowanymi sprawozdaniami finansowymi. 

Nie ujawniono �adnych ró�nic pomi�dzy sprawozdaniem finansowym za rok 2007, a uprzednio 
sporz�dzonymi i opublikowanymi sprawozdaniami. 

 

17. Zmiany stosowanych zasad (polityki) rachunkowo�ci i sposobu sporz�dzania 
sprawozdania finansowego, dokonanych w stosunku do poprzedniego roku obrotowego, ich 
przyczyny, tytuły oraz wpływ wywołanych tym skutków finansowych na sytuacje finansow� i 
maj�tkow�, płynno�� oraz wynik finansowy i rentowno��. 

Nie zmieniono stosowanych zasad rachunkowo�ci i sposobu sporz�dzania sprawozdania 
finansowego. 

 

18. Dokonane korekty bł�dów podstawowych, ich przyczyny, tytuły oraz wpływ wywołanych 
tym skutków finansowych na sytuacj� finansow� i maj�tkow�, płynno�� oraz wynik 
finansowy i rentowno��. 

W okresie obj�tym sprawozdaniem finansowym nie wyst�piły bł�dy podstawowe, w zwi�zku z 
powy�szym nie dokonywano korekt bł�dów podstawowych. 

 

19. W przypadku wyst�powania niepewno�ci, co do mo�liwo�ci kontynuowania działalno�ci, 
opis tych niepewno�ci oraz stwierdzenie, �e taka niepewno�� wyst�puje oraz wskazanie czy 
sprawozdanie finansowe zawiera korekty z tym zwi�zane. Informacja powinna zawiera� opis 
podejmowanych lub planowanych przez emitenta działa� maj�cych na celu eliminacje 
niepewno�ci. 

Nie wyst�puje niepewno�� mo�liwo�ci kontynuowania działalno�ci. 

 

20. W przypadku sprawozdania finansowego sporz�dzonego za okres, w którym nast�piło 
poł�czenie wskazanie, �e jest to sprawozdanie finansowe sporz�dzone po poł�czeniu spółek, 
oraz wskazanie dnia poł�czenia i zastosowanej metody rozliczenia poł�czenia. 

Nie wyst�piło ł�czenie spółek. 

 

21. W przypadku nie stosowania w sprawozdaniu finansowym do wyceny udziałów i akcji w 
jednostkach podporz�dkowanych - metody praw własno�ci - nale�y przedstawi� skutki, jakie 
spowodowałyby jej zastosowanie, oraz wpływ na wynik finansowy. 

Spółka nie posiada akcji i udziałów. Spółka nie sporz�dza skonsolidowanego sprawozdania 
finansowego, jak równie� jednostkowe sprawozdanie finansowe nie podlega konsolidacji. 
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Lubo�, dnia 10 czerwca  2008 r.       
 
 
Sporz�dził:  

Jarosław Szczeszek    
 
 
 
 
Zatwierdził:  

Prezes Zarz�du – Tadeusz Andrzejak   

Wiceprezes Zarz�du – Roman Andrzejak   

Wiceprezes Zarz�du – Bogdan Kasprzyk 
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SPRAWOZDANIE ZARZ�DU Z DZIAŁALNO�CI POZBUD T&R S.A.  

W ROKU OBROTOWYM 2007 

 

1. Informacje podstawowe  

Nazwa (firma)  Pozbud T&R Spółka Akcyjna  
Kraj siedziby Polska 
Siedziba Lubo� 
Adres siedziby 62-031 Lubo�, ul. Przemysłowa 8 
Telefon +48 061 899 40 99 
Telefaks +48 061 899 40 99 
Adres e-mail biuro@pozbud.pl  
Strona internetowa www.pozbud.pl 
 
REGON 634378466 
NIP 777-26-68-150 
KRS  0000284164 
Oznaczenie S�du  S�d Rejonowy w Poznaniu, XXI Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru 

S�dowego 
 
Nie oznaczono terminu zako�czenia działalno�ci Emitenta. 
 
Zakres działalno�ci Spółki obejmuje w szczególno�ci: 

1. PKD 20.10 Produkcja wyrobów tartacznych, impregnacja drewna  
2. PKD 20.30 Produkcja wyrobów stolarskich i ciesielskich dla budownictwa  
3. PKD 25.23 Produkcja wyrobów z tworzyw sztucznych dla budownictwa  
4. PKD 51.13 Działalno�� agentów zajmuj�cych si� sprzeda�� drewna i materiałów budowlan  
5. PKD 51.53 Sprzeda� hurtowa drewna, materiałów budowlanych i wyposa�enia sanitarnego 
6. PKD 52.46.Z Sprzeda� detaliczna drobnych wyrobów metalowych, farb i szkła  
7. PKD 45.42.Z Zakładanie stolarki budowlanej  
8. PKD 45.44.B Szklenie  
9. PKD 45.45.Z Wykonywanie pozostałych robót budowlanych wyko�czeniowych  
 
Zarz�d 

Tadeusz Andrzejak   Prezes Zarz�du 
Roman Andrzejak   Wiceprezes Zarz�du 
Bogdan Kasprzyk   Wiceprezes Zarz�du 
 
Rada Nadzorcza 

Sławomir Bakiera  Przewodnicz�cy Rady Nadzorczej 
Bartosz Andrzejak  członek Rady Nadzorczej 
Magdalena Andrzejak członek Rady Nadzorczej 
Włodzimierz Kosterkiewicz członek Rady Nadzorczej 
Wojciech Prentki  członek Rady Nadzorczej 
Paweł �liwi�ski  członek Rady Nadzorczej 
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AKCJONARIUSZE na 31.12.2007 (wg ksi�gi akcyjnej) 
 

 Imienne Na okaziciela Suma Suma liczby 
głosów 

% w głosach 

Roman Andrzejak 1 483 000 195 750 1 678 750 3 161 750 18,94% 
Magdalena 
Andrzejak 

464 000 3 158 500 3 622 500 4 086 500 24,48% 

 1 947 000 3 354 250 5 301 250   
      

Tadeusz 
Andrzejak 

1 947 000 1 900 000 3 847 000 5 794 000 34,70% 

Ewelina 
Andrzejak 

 1 454 250 1 454 250 1 454 250 8,71% 

 1 947 000 3 354 250 5 301 250   
      

Inwest Consulting 
S.A. 

0 1 200 000 1 200 000 1 200 000 7,19% 

Bogdan Kasprzyk 0 500 000 500 000 500 000 2,99% 
Tomasz 
Skoczy�ski 

0 250 000 250 000 250 000 1,50% 

Kosma 
Strykowski 

0 250 000 250 000 250 000 1,50% 

      
 3 894 000 8 908 500 12 802 500 16 696 500 100,00% 

 
 

2. Najwa�niejsze wydarzenia, jakie wyst�piły w roku obrotowym 
 

• 1 stycznia 2007 roku Zwi�zek Producentów, Dostawców i Dystrybutorów Polskie Okna i 
Drzwi, po przeprowadzeniu auditu udzielił REKOMENDACJI dla Spółki jako rzetelnej i 
zasługuj�cej na zaufanie nabywców 

• 27 kwietnia 2007 roku Zarz�d przyj�ł Plan Przekształcenia POZBUD T&R Sp. z o.o. w 
Spółk� Akcyjn� 

• 14 maja 2007 roku Zarz�d wprowadził zmiany do Plan Przekształcenia POZBUD T&R Sp. 
z o.o. w Spółk� Akcyjn� przyj�tego uchwał� Zarz�du 27 kwietnia 2007 roku i uchwalił 
ostateczn� wersj� Planu Przekształcenia 

• 14 czerwca 2007 roku Zwi�zek Producentów, Dostawców i Dystrybutorów Polskie Okna i 
Drzwi docenił dynamiczny rozwój Spółki i przyznał dyplom w uznaniu za ponadprzeci�tn� 
dynamik� sprzeda�y w roku 2006 

• 25 czerwca 2007 roku Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników POZBUD T&R Sp. z 
o.o. z siedzib� w Luboniu podj�ło uchwał� w sprawie przekształcenia POZBUD T&R 
Spółka z ograniczon� odpowiedzialno�ci� w Spółk� Akcyjn�  
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• 9 lipca 2007 roku Spółka uzyskuje status spółki akcyjnej 
• 17 lipca 2007 roku Zarz�d podpisał umow� przedwst�pn� w formie aktu notarialnego 

zakupu nieruchomo�ci w Mrowinie gm. Rokietnica od MULTICHEM Sp. z o.o. pod 
warunkiem, �e do dnia 01.10.2007 wła�ciwy organ wyda ostateczn� decyzj� zatwierdzaj�c� 
projekt podziału 201/7, o obszarze 2,0000 ha uwzgl�dniaj�cy wydzielenie działki 201/20  o 
obszarze 1.6688 ha 

• 24 lipca 2007 roku Zarz�d podpisał umow� przedwst�pn� w formie aktu notarialnego 
zakupu ½ udziału w prawie u�ytkowania wieczystego nieruchomo�ci wraz ½ budynku hali 
produkcyjnej o powierzchni u�ytkowej 1.249,6 m2, poło�onej w Luboniu, przy ul. 
Przemysłowej 6-10, gdzie w chwili obecnej znajduje si� siedziba Spółki i zakład 
produkcyjny. Cena jak� POZBUD T&R S.A. zapłaci za zakupion� nieruchomo�� wynosi 
5.495.000 zł, z czego - zapłacił w dniu 22 sierpnia 2007 r.  zaliczk� w wysoko�ci 3.800.000 
zł. Pozostał� do zapłaty kwot� 1.695.000 zł - zapłaci do dnia 28 lutego 2008 roku (przy 
zawarciu przyrzeczonej umowy). 

• 26 lipca 2007 roku odbyło si� Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, które 
postanowiło o podwy�szeniu kapitału zakładowego do wysoko�ci 12 802 500,00 zł w 
drodze emisji 5.500.000 akcji Serii C o warto�ci nominalnej i cenie emisyjnej 1 zł ka�da. 
Emisja dokonana została w drodze subskrypcji prywatnej, wszystkie akcje Serii C obj�te 
zostały za gotówk�. Emisja akcji Serii C została zarejestrowana w Krajowym Rejestrze 
S�dowym w dniu 5 wrze�nia 2007 r. oraz o podwy�szeniu kapitału zakładowego o 
8 000 000,00 zł w drodze publicznej emisji akcji serii D z wył�czeniem prawa poboru 
dotychczasowych akcjonariuszy, wprowadzenia akcji serii B, serii C i serii D do obrotu na 
rynku regulowanym  

• 6 sierpnia 2007 roku poszerzono skład Zarz�du o Pana Bogdana Kasprzyka, który b�dzie 
odpowiedzialny za nadzór nad działem finansowym oraz zagadnieniami zwi�zanymi z 
planowanym funkcjonowaniem Spółki na rynku regulowanym, w szczególno�ci 
obowi�zkami informacyjnymi i relacjami inwestorskimi 

• 25 pa�dziernika 2007 roku odbyło si� Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, 
które postanowiło o podwy�szeniu kapitału zakładowego o kwot� nie wi�ksz� ni� 
8 000 000,00 zł w drodze publicznej emisji akcji serii D z wył�czeniem prawa poboru 
dotychczasowych akcjonariuszy, wprowadzenia akcji serii B, serii C i serii D do obrotu na 
rynku regulowanym 

• 29 pa�dziernika 2007 roku Zarz�d zło�ył za po�rednictwem Domu Maklerskiego 
AmerBrokers S.A. prospekt emisyjny do Komisji Nadzoru Finansowego.  
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3. Informacje o podstawowych produktach 

 
Okna drewniane to najstarsza gał�� działalno�ci Emitenta, jednocze�nie jego najsilniejsza strona. 
Dzi�ki stosowaniu nowoczesnych technologii Spółka POZBUD T&R S.A. oferuje okna 
spełniaj�ce wysokie wymogi w zakresie wzornictwa, trwało�ci, mo�liwo�ci barwnych, jako�ci 
oku�, parametrów termicznych. Wysokie parametry Emitent uzyskuje si� dzi�ki: 

• stosowaniu wysokiej klasy surowca – wielowarstwowo klejonej kantówki drewnianej (tzw. 
klejonki), 

• u�yciu nowoczesnych maszyn (m.in. centrum obróbcze CNC), 
• stosowanie nowoczesnych profili, 
• montowaniu wysokiej jako�ci oku�, uszczelek, zestawów szyb oraz okapników, 
• lakierowaniu wysokiej jako�ci. 

Spółka oferuje system okien aluminiowo - drewnianych otwieranych na zewn�trz, z mo�liwo�ci� 
obrotu skrzydła (ułatwia to m.in. mycie strony zewn�trznej). Produkt skierowany jest głównie na 
rynek skandynawski.  
Spółka produkuje równie� okna PCV, z profili firmy REHAU Sp. z o.o. Wykorzystanie produktów 
do�wiadczonego dostawcy (firma REHAU istnieje od 1948 roku) daje gwarancj� korzystania z 
nowoczesnych rozwi�za�. Elementem oferty opartej o te profile s� okna certyfikowane dla domów 
pasywnych (nie wymagaj�cych ogrzewania). Maszyny i technologie obróbki nale�� do Spółki 
POZBUD T&R S.A. 
Spółka równie� jest producentem drzwi zewn�trznych, wykorzystuj�c podobne technologie, co 
przy wykonywaniu okien drewnianych. 
Poszerzeniem oferty spółki s� tak�e ogrody zimowe wykonywane ka�dorazowo na konkretne 
zamówienie. 
POZBUD T&R S.A. oferuje te� bramy gara�owe, rolety i �aluzje. Spółka jest producentem paneli 
drewnianych do bram segmentowych. To rozwi�zanie umo�liwia dostosowanie bram do pozostałej 
stolarki.  
Zało�eniem działalno�ci Spółki jest montowanie u klienta produkowanych elementów stolarki. 
Prawidłowy monta� zapewnia nabywcy osi�gni�cie pełnych korzy�ci z zakupionych produktów. 
Takie akcesoria jak klamki i szkło ornamentowe zwi�kszaj� atrakcyjno�� oferty POZBUD T&R 
S.A., pozwalaj�c dostosowa� produkowane wyroby do wszystkich typów domów oraz rodzajów 
wn�trz. 
Pocz�wszy od 2006 roku Spółka wykorzystuje swoje do�wiadczenie w realizacji trudnych i 
nietypowych rozwi�za� w zakresie stolarki otworowej, wchodz�c w skład konsorcjów 
zajmuj�cych si� rewitalizacj� i termomodernizacj� kamienic, w tym zabytkowych, obj�tych 
nadzorem konserwatorskim. Spółka produkuje równie� okna do obiektów sakralnych. 

4. Informacje o rynkach zbytu oraz �ródłach zaopatrzenia 
�

POZBUD T&R S.A.  korzysta z dwóch kanałów dystrybucyjnych. Z jednej strony aktywnie 
poszukuje klientów instytucjonalnych, z drugiej zapewnia obsług� klientów indywidualnych. 
Spółka korzysta z sieci punktów dystrybucyjnych sprzedaj�cych i zapewniaj�cych monta�. Przy 
ich doborze Spółka kieruje si� głównie jako�ci� ich pracy i akceptacj� zasady nie tworzenia 
wewn�trznej konkurencji. Na sprzedawane produkty Spółka udziela dystrybutorom upustów 
zapewniaj�cych opłacalno�� współpracy. 
Głównym rynkiem prowadzenia działalno�ci przez Spółk� jest Polska, a w szczególno�ci teren 
Wielkopolski. 
Spółka prowadzi sprzeda� przez: 

• własne biuro handlowe; 
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• po�rednictwo odbiorców hurtowych i detalicznych - dealerzy; 
• rynek zamówie� publicznych. 

Sie� sprzeda�y Spółki POZBUD T&R S.A. 

L.P. WOJEWÓDZTWO PARTNERZY 
HANDLOWI 

PUNKTY 
SPRZEDA	Y 

UMOWY O 
PROMOCJI 
WYROBÓW 

1 DOLNO�L
SKIE 3 3  - 
2 KUJAWSKO-POMORSKIE 3 3 1 
3 LUBUSKIE 1 1  - 
4 ŁÓDZKIE  1 1   
5 MAZOWIECKIE 1 1  - 
6 WIELKOPOLSKIE 13 13 2 
7 ZACHODNIOPOMORSKIE 2 4  - 
    24 26 3 

 
Swoje produkty POZBUD T&R S.A. równie� eksportuje na rynek europejski (Włochy, Niemcy, 
Irlandia, Wielka Brytania, Dania, Holandia) i do Stanów Zjednoczonych. 
Spółka nie jest uzale�niona od konkretnych dostawców. POZBUD T&R S.A. stosuje profile 
okienne PCV firmy REHAU, jednak�e nie jest zwi�zany z tym dostawc� �adn� umow�. 
Ewentualna zmiana dostawcy profili PCV nie spowoduje problemów produkcyjnych zwi�zanych z 
dostosowaniem produkcji do nowych warunków. Specyfika bran�y producentów podstawowych 
komponentów potrzebnych firmie POZBUD T&R S.A. tzn.: „klejonki” drewnianej, profili (PCV i 
ALU), oku�, farb itp., powoduje, �e jest to typowy rynek poda�owy. Zmiana dostawcy nie poci�ga 
za sob� istotnych kosztów zmiany. Technologie stosowane w Spółce s� jej własno�ci� b�d� s� 
dostarczane przez ró�nych, konkuruj�cych dostawców, nie ma wi�c sytuacji dominacji dostawców. 
 

5. Informacje o zawartych umowach znacz�cych 
 

1. Umowa z dnia 6.12.2006 r. zawarta z Miastem Pozna� – Zarz�d Komunalnych Zasobów 
Lokalowych. Przedmiot umowy było wykonanie kompleksowego remontu budynku 
poło�onego w Poznaniu przy ul. Wronieckiej wraz z dobudow� oraz sporz�dzenie projektów 
wykonawczych na realizacj� robót budowlanych. Przedmiotem działa� Spółki była 
kompleksowa dostawa i monta� stolarki okiennej. Strony umowy: zamawiaj�cym jest Miasto 
Pozna� – Zarz�d Komunalnych Zasobów Lokalowych. Wykonawc� jest konsorcjum, w skład 
którego wchodzi: POZBUD T&R S.A. jako lider konsorcjum, Orlikon Sp. z o.o. i Koni�skie 
Przedsi�biorstwo Budowlane S.A. Wynagrodzenie: ł�czne wynagrodzenie konsorcjum brutto 
wynosi 5.401.860,57 zł, z czego wynagrodzenie nale�ne POZBUD T&R S.A. wyniosło 
550.000 zł. Termin wykonania umowy: 12 miesi�cy od dnia podpisania umowy. 
 

2. Umowa z dnia 5.03.2007 r. zawarta z Spółdzielni� Mieszkaniow� „Bolesławianka” z siedzib� 
w Bolesławcu, aneksowana dnia 31.10.2007 r. Zamawiaj�cy: Spółdzielnia Mieszkaniowa 
„Bolesławianka” z siedzib� w Bolesławcu. Przedmiot umowy: kompleksowa dostawa i monta� 
stolarki okiennej w budynkach wielorodzinnych b�d�cych w zasobach Zamawiaj�cego. 
Wynagrodzenie: ł�czne wynagrodzenie brutto POZBUD T&R S.A. wynosi 1.163.647,07 zł. 
Termin wykonania umowy: przedmiot umowy zostanie wykonany do dnia 18 stycznia 2008 r. 
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3. Umowa z dnia 16.05.2007 r. zawarta z PBG S.A. z siedzib� w Wysogotowie k/Poznania. 
Zamawiaj�cy: PBG S.A. z siedzib� w Wysogotowie k/Poznania Przedmiot umowy: 
kompleksowa dostawa i monta� stolarki okiennej, balkonowej, rolkaset do rolet zewn�trznych, 
parapetów zewn�trznych i wewn�trznych dla budynków poło�onych w �winouj�ciu. 
Wynagrodzenie: ł�czne wynagrodzenie brutto POZBUD T&R S.A. wynosi 2.856.701,76 zł. 
Termin wykonania umowy: przedmiot umowy zostanie wykonany  do dnia 20.12.2007 r. 

 
4. Umowa z dnia 7.08.2007 r. zawarta z Piecobiogaz S.A. z siedzib� w Poznaniu, zmieniona 

aneksem z dnia 14.08.2007 r. Zamawiaj�cy: Piecobiogaz S.A. z siedzib� w Poznaniu. 
Przedmiot umowy: kompleksowa dostawa i monta� stolarki okiennej wraz z rolkasetami, 
prowadnicami i nawiewnikami, parapetów zewn�trznych i wewn�trznych dla budynków 
poło�onych w �winouj�ciu oraz dostawa i monta� stolarki okiennej i drzwi dla budynków w 
Grudzi�dzu. Wynagrodzenie: ł�czne wynagrodzenie brutto POZBUD T&R S.A. wynosi 
2.413.595,59 zł. Termin wykonania umowy: przedmiot umowy zostanie wykonany  do 
28.02.2008 r. 

 
5. Umowa z dnia 16.08.2007 r. zawarta z Miastem Pozna� – Zarz�d Komunalnych Zasobów 

Lokalowych. Przedmiot umowy: wykonanie prac termomodernizacyjnych w budynkach 
poło�onych w Poznaniu w zasobach komunalnych Miasta Poznania, przy ul. Słowackiego i 
Wawrzyniaka. Strony umowy: zamawiaj�cym jest Miasto Pozna� – Zarz�d Komunalnych 
Zasobów Lokalowych. Wykonawc� jest konsorcjum, w skład którego wchodzi: POZBUD 
T&R S.A. jako lider konsorcjum oraz Orlikon Sp. z o.o. Wynagrodzenie: ł�czne 
wynagrodzenie konsorcjum brutto wynosi 3.152.677,64 zł, z czego wynagrodzenie POZBUD 
T&R S.A. wyniesie netto 920.745,61 zł. Termin wykonania umowy: 5 miesi�cy od dnia 
zawarcia umowy. 

 
6. Porozumienie z dnia 10.09.2007 r. z Piecobiogaz S.A. z siedzib� w Poznaniu dotycz�ce 

współpracy przy zleceniach na wykonanie i monta� stolarki otworowej. Przedmiot 
porozumienia: strony porozumienia ustaliły, �e nawi�zuj� długoterminow� współprac� przy 
realizacji inwestycji budowlanych. Piecobiogaz S.A. zobowi�zał si� do zlecania na rzecz 
Emitenta wykonania i monta�u stolarki otworowej przy inwestycjach, które b�dzie realizował. 
POZBUD T&R S.A. na mocy porozumienia zobowi�zał si� do przyjmowania zlece� 
PIECOBIOGAZ S.A. i ich realizacji na terenie całego kraju oraz do priorytetowego 
traktowania zlece� PIECOBIOGAZ S.A. Strony ustaliły przewidywany zakres finansowy 
współpracy (rozumiany jako warto�� zlece� dla POZBUD T&R S.A. w zakresie kompleksowej 
dostawy i monta�u stolarki): w roku 2007 – 2.536.944 zł, w roku 2008 – 10.000.000 zł, w roku 
2009 – 15.000.000 zł, w roku 2010 – 20.000.000 zł. 
 

7. Umowy zawierane z dostawcami w ramach bie��cej współpracy handlowej Spółka wskazuje, 
poni�ej warto�� transakcji (bie��cych umów handlowych) z dostawcami materiałów do 
produkcji okien. Warto�� tych transakcji zawartych z jednym podmiotem w okresie krótszym 
ni� 12 miesi�cy nie przekroczyła w �adnym przypadku 10 % kapitałów własnych Spółki. 
Warto�� transakcji z głównymi dostawcami za okres od 1.01.2007 r. do 31.12.2007 r. 
wynipsła: 
1. VBH Polska Sp. z o.o. z siedzib� w Warszawie – 1.785.067,37 zł, 
2. Latifoglia s.r.l. z siedzib� w Rosa-Vincenza, Włochy – 1.571.003,24 zł. 
3. ALURON Sp. z o.o. z siedzib� w Zawierciu – 1.183.441,88 zł, 
4. ODER-GLAS z siedzib� w Mullrosse, Niemcy – 1.138.542,74 zł. 
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6. Opis istotnych czynników ryzyka i zagro�e� 

 
Ryzyko zwi�zane z przewidywan� zmienno�ci� wyniku finansowego 
Spółka prowadzi działalno�� gospodarcz� w modelu obsługuj�cym jedn� bran��. Jego wyniki 
finansowe zale�� od koniunktury na rynku budowlanym i w wyniku fluktuacji rynku mog� w 
sposób znacz�cy ró�ni� si� od oczekiwanych. Emitent ogranicza ryzyko strat finansowych poprzez 
dywersyfikacj� działalno�ci (poszerzaj�c ofert� produktów) i zwi�kszaj�c eksport.  

Ryzyko skali działania 
Emitent w przyj�tej strategii rozwoju zakłada wzrost skali prowadzonej działalno�ci. Spowoduje to 
konieczno�� zmian w wewn�trznej organizacji Spółki oraz delegowanie uprawnie�, które do tej 
pory le�ały wył�cznie w gestii Zarz�du. Mo�e to doprowadzi� do sytuacji, w której Zarz�d 
Emitenta b�dzie miał problemy z kierowaniem Spółk�, a w skrajnym przypadku wpłyn�� w sposób 
negatywny na działalno�� Emitenta oraz osi�gane przez niego wyniki finansowe. 
Dla zredukowania tych ryzyk Emitent prowadzi działalno�� opart� o sformalizowane standardy 
pracy. Jednocze�nie podczas prowadzenia naboru na stanowiska kierownicze du�e znaczenie 
przykłada si� do udokumentowanego do�wiadczenia w zarz�dzaniu. Ponadto planowane 
wprowadzenie nowoczesnych rozwi�za� informatycznych w zakresie zarz�dzania wpłynie na 
ograniczenie tego ryzyka. Równie� w celu zminimalizowania tego ryzyka, Emitent poszerzył w 
sierpniu 2007 r. skład Zarz�du Spółki o dodatkow� osob�. 

Ryzyko prawne 
Jednym z powa�niejszych zagro�e� dla podmiotów prowadz�cych działalno�� gospodarcz� jest 
niestabilno�� polskiego systemu prawnego. Cz�ste zmiany przepisów odnosz�cych si� do 
prowadzenia działalno�ci gospodarczej, a tak�e systemu podatkowego mog� utrudni� prowadzenie 
działalno�ci przez Emitenta. W skrajnym przypadku ryzyko prawne (na przykład poprzez 
niekorzystne zmiany przepisów podatkowych) mo�e doprowadzi� do znacznego pogorszenia 
opłacalno�ci prowadzenia działalno�ci. Zmniejszenie tego ryzyka Emitent uzyskuje poprzez 
bie��ce �ledzenie zapowiadanych zmian przepisów. 

Ryzyko płynno�ci 
Ponoszenie nakładów na rozwój przedsi�biorstwa jest zazwyczaj oddalone w czasie od momentu 
uzyskania pierwszych przychodów z tego tytułu. W zwi�zku z tym, w przypadku nadmiernego 
zaanga�owania w zbyt wiele projektów, istnieje ryzyko wyst�pienia problemów z bie��c� 
płynno�ci�, co mogłoby doprowadzi� do trudno�ci w czasowym wywi�zywaniu si� Emitenta ze 
zobowi�za� finansowych. 
Emitent w celu ograniczenia tego ryzyka planuje monitorowa� liczb� realizowanych jednocze�nie 
projektów rozwojowych pod k�temtem zachowania płynno�ci finansowej, a tak�e utrzymywa� 
rezerw� finansow� na wypadek przej�ciowej utraty płynno�ci. 

Ryzyko spadku mar�y 
Obszarem działalno�ci, w którym Emitent posiada najwi�ksze do�wiadczenie jest produkcja okien 
drewnianych. Głównym rodzajem ryzyka, na jakie nara�ony jest Emitent w tym segmencie 
działalno�ci jest obni�enie poziomu mar�y do poziomu czyni�cego t� działalno�� nieopłacaln�. 
Silne wahania cen (zwłaszcza w wypadku silnej konkurencji na rynku) mog� spowodowa� 
przej�ciowe kłopoty z utrzymaniem mar�y. Działania zabezpieczaj�ce przed tym ryzykiem podj�te 
przez Emitenta to: d��enie do poszerzenia oferty produktów, umocnienie pozycji na rynku daj�ce 
dost�p do korzystniejszych cen od dostawców.  
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Ryzyko zwi�zane z sezonowo�ci� sprzeda�y 
Rynek stolarki otworowej jest nara�ony na niebezpiecze�stwa wynikaj�ce z czynników 
sezonowych, takich jak warunki pogodowe (szczególnie okres od stycznia do marca), które mog� 
spowodowa� konieczno�� zmiany harmonogramu prac (opó�nienia), a tym samym wpłyn�� na 
przychody Spółki. Ten czynnik ryzyka ograniczany jest poprzez działania akwizycyjne 
pozwalaj�ce budowa� wyprzedzaj�cy portfel zamówie� – jesieni� pozyskuje si� nowe kontrakty, 
które zapewniaj� w miesi�cach zimowych płynno�� finansow�. Ryzyko to ograniczane jest tak�e 
poprzez stosowanie w okresie zimowym promocyjnych cen na wyroby Spółki. Dodatkowo w 
okresie zimowym pracownicy wykorzystuj� cz��ciowo swoje urlopy. Okres zmniejszonego popytu 
na swoje wyroby Spółka wykorzystuje na przygotowanie do kolejnego sezonu np. bior�c udział w 
targach budowlanych oraz przeprowadzaj�c remonty maszyn w zakładzie. 

Ryzyko zwi�zane z brakiem wykwalifikowanych pracowników 
Otwarcie rynków pracy w krajach Europy Zachodniej spowodowało odpływ wykwalifikowanych 
pracowników z Polski. W celu zatrzymania cennych dla przedsi�biorstwa pracowników konieczne 
mo�e si� okaza� podniesienie poziomu wynagrodze�, co spowoduje wzrost kosztów działalno�ci. 
Przy niezmienionym poziomie przychodów ze sprzeda�y b�dzie to skutkowało pogorszeniem 
sytuacji finansowej Emitenta. W wypadku rozwoju skali działalno�ci problemem mo�e by� tak�e 
pozyskanie nowych pracowników. Planowany przez Emitenta zakup linii produkcyjnej o wysokiej 
wydajno�ci w istotny sposób zmniejsza uzale�nienie od ilo�ci wykwalifikowanego personelu. 
Negatywne skutki tego ryzyka zmniejsza prawidłowa polityka płacowa Emitenta, zatrudnianie 
osadzonych, którzy mog� podj�� prac� poza murami zakładu penitencjarnego, a nast�pnie 
zatrudnienie wyszkolonych i sprawdzonych w procesie produkcji wi��niów po odbyciu kary. 

Ryzyko wzrostu konkurencji ze strony importu 
Wzrost popytu na stolark� otworow� mo�e otworzy� nowe kanały dostaw z tanich rynków (Chiny, 
Indie), a to z kolei mo�e w sposób istotny przeło�y� si� na wielko�� sprzeda�y i uzyskiwane 
przychody. Ryzyko to ogranicza fakt, �e Spółka produkuje wyroby na konkretne zamówienia „na 
wymiar”. Producenci z zagranicy, którzy nie posiadaj� swoich dealerów na terenie Polski, nie s� w 
stanie zadowalaj�co zrealizowa� takich zamówie� – w krótkim czasie, jednocze�nie zapewniaj�c 
szybkie i tanie usługi serwisowe. Emitent wytwarza wyroby wysokiej jako�ci i stale podnosi jako�� 
nie tylko produktów, ale tak�e obsługi posprzeda�nej. Emitent wprowadzaj�c zaawansowane 
technologie, daje gwarancj� jako�ci, która mo�e by� nieosi�galna dla tanich produktów.  

Ryzyko zwi�zane z koniunktur� na rynku budowlanym 
Działalno�� Emitenta uzale�niona jest od koniunktury na rynku budowlanym, a ta nie zale�y od 
Spółki. Koniunktura ta zale�y w szczególno�ci od wielko�ci PKB, stopnia zamo�no�ci 
społecze�stwa, mo�liwo�ci inwestycyjnych podmiotów gospodarczych i jednostek samorz�du 
terytorialnego, stóp procentowych kredytów, polityki pa�stwa w zakresie rynku budowlanego a w 
szczególno�ci budownictwa mieszkaniowego. Ryzyko to Spółka ogranicza poprzez kierowanie 
swoich produktów na zró�nicowane rynki: klientów indywidualnych, deweloperów, rynek 
zamówie� publicznych oraz eksport. 
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7. opis transakcji z podmiotami powi�zanymi, je�eli jednorazowa lub ł�czna warto�� 

transakcji zawartych przez dany podmiot powi�zany w okresie od pocz�tku roku 
obrotowego przekracza wyra�on� w złotych równowarto�� kwoty 500.000 euro 

 
W roku 2007 Emitent nie zawierał transakcji z podmiotami powi�zanymi, których jednorazowa lub 
ł�czna warto�� z danym podmiotem powi�zanym w okresie od 01.01.2007 do 31.12.2007 
przekroczyła wyra�on� w złotych równowarto�� kwoty 500.000 euro.  
 

8. informacje o zaci�gni	tych kredytach, o umowach po�yczek, z uwzgl	dnieniem 
terminów ich wymagalno�ci, oraz o udzielonych por	czeniach i gwarancjach 

W roku obrotowym 2007 została zawarta umowa kredytu w rachunku bie��cym nr 79/07/308/03, 
zawart� 19.07.2007 r. z Bankiem Millennium S.A.: 
• maksymalna kwota udzielonego kredytu wynosi 500.000 zł, 
• celem limitu jest finansowanie bie��cej działalno�ci Emitenta, 
• forma wykorzystania limitu: 

- kredyt w rachunku bie��cym poprzez obci��enie rachunku bie��cego w wyniku 
realizacji przez bank polece� Emitenta do kwoty przyznanego kredytu, 

- ł�czna kwota zadłu�enia wynikaj�ca z wykorzystania kredytu nie mo�e przekroczy� 
500.000 zł. 

• oprocentowanie i koszty kredytu: 
- zmienne – WIBOR dla jednotygodniowych depozytów złotowych, powi�kszony o 

mar�e banku wynosz�c� 1,50 punktu procentowego w skali roku, 
- prowizja przygotowawcza w wysoko�ci 1%, 
- prowizja od zaanga�owania w wysoko�ci 2% w stosunku rocznym, 

• zabezpieczeniem spłaty kredytu jest: 
- pełnomocnictwo do rachunku bie��cego i innych rachunków Emitenta w Banku, 
- o�wiadczenie o poddaniu si� egzekucji, 

• inne postanowienia 
- Emitent zobowi�zał si� do przekazywania cało�ci zysku wypracowanego w okresie 

kredytowania na kapitał własny, 
- Emitent zobowi�zał si� do utrzymania w Banku �rodków pieni��nych w wysoko�ci 

50% ogółu wpływów, nie mniej ni� 800.000 zł miesi�cznie pod rygorem 
wypowiedzenia umowy przez Bank.  

• termin całkowitej spłaty kredytu: 18.07.2008 roku. 
 
9. informacje o udzielonych po�yczkach, z uwzgl	dnieniem terminów ich wymagalno�ci, 

a tak�e udzielonych por	czeniach i gwarancjach, ze szczególnym uwzgl	dnieniem 
po�yczek, por	cze� i gwarancji udzielonych jednostkom powi�zanym emitenta 

 
W okresie obj�tym raportem Emitent nie udzielał po�yczek, por�cze� i gwarancji. 
 

10.  w przypadku emisji papierów warto�ciowych w okresie obj	tym raportem - opis 
wykorzystania przez emitenta wpływów z emisji  

 
W roku 2007 Emitent przeprowadzał procedur� prywatnej emisji akcji serii C w ilo�ci 5.500.000 o 
warto�ci nominalnej 1 złoty, z której �rodki zostały wykorzystane na zakup (w terminie 
pó�niejszym) nieruchomo�ci w Mrowinie oraz Słonawach jak równie� na zwi�kszenie �rodków 
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obrotowych. Rozpocz�to równie� procedur� emisji publicznej akcji serii D przed Komisj� Nadzoru 
Finansowego (zło�ono prospekt emisyjny). 
 

11.  obja�nienie ró�nic pomi	dzy wynikami finansowymi wykazanymi w raporcie 
rocznym a wcze�niej publikowanymi prognozami wyników na dany rok 

 
Emitent nie publikował w 2007 roku prognozy wyników. 
 

12. zmiany w składzie osób zarz�dzaj�cych i nadzoruj�cych emitenta w ci�gu ostatniego 
roku obrotowego, zasady dotycz�ce powoływania i odwoływania osób zarz�dzaj�cych 
oraz uprawnienia osób zarz�dzaj�cych, w szczególno�ci prawo do podj	cia decyzji o 
emisji lub wykupie akcji 
 

Zgodnie z § 5 Statutu Emitenta, Zarz�d Spółki składa si� z od jednego do trzech członków, 
powoływanych na wspóln� kadencj�. Rada Nadzorcza ustala liczb� członków Zarz�du. 
Kadencja Zarz�du trwa trzy lata.  
Zarz�d jest powoływany i odwoływany przez Rad� Nadzorcz�.  
Poszczególni członkowie Zarz�du lub cały Zarz�d, mog� by� odwołani przed upływem kadencji 
lub zawieszeni w czynno�ciach z wa�nych powodów przez Rad� Nadzorcz� lub Walne 
Zgromadzenie.  
Mandaty członków Zarz�du wygasaj� z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzaj�cego 
sprawozdanie Zarz�du z działalno�ci Spółki i sprawozdanie finansowe za ostatni rok ich 
urz�dowania. 

Regulamin Zarz�du Emitenta został zatwierdzony przez Rad� Nadzorcz� 07.09.2007 r. 

Pierwszy Zarz�d Emitenta (zarz�d I wspólnej kadencji), w osobach: 

- Tadeusz Andrzejak – Prezes Zarz�du, 

- Roman Andrzejak – Wiceprezes Zarz�du, 

został powołany Uchwał� Nr 1 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników POZBUD T&R 
Spółka z ograniczon� odpowiedzialno�ci� z 25 czerwca 2007 r. w sprawie przekształcenia spółki. 
Wcze�niej, Pan Tadeusz Andrzejak i Pan Roman Andrzejak byli członkami Zarz�du Emitenta 
(funkcjonuj�cego wówczas w formie prawnej spółki z ograniczon� odpowiedzialno�ci�) 
pocz�wszy od dnia 18 lipca 2002 r., tj. od zawi�zania Spółki. 

6 sierpnia 2007 r. uchwał� Rady Nadzorczej POZBUD T&R S.A. na stanowisko Wiceprezesa 
Zarz�du Spółki powołano Bogdana Kasprzyka. Pan Bogdan Kasprzyk nie był wcze�niej członkiem 
zarz�du Emitenta. 

Na dzie� sporz�dzenia raportu skład Zarz�du Emitenta jest nast�puj�cy: 

- Tadeusz Andrzejak – Prezes Zarz�du, 

- Roman Andrzejak – Wiceprezes Zarz�du, 

- Bogdan Kasprzyk – Wiceprezes Zarz�du. 

Kadencja Zarz�du jest wspólna i trwa trzy lata. Obecna kadencja Zarz�du zako�czy si� 25 czerwca 
2010 roku, przy czym mandaty członków Zarz�du wygasn� najpó�niej z dniem odbycia 
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzaj�cego sprawozdanie finansowe za rok 2009 
(ostatni pełny rok obrotowy pełnienia funkcji członka Zarz�du -  art. 369 § 4 Kodeksu spółek 
handlowych). 
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Zgodnie z § 9 Statutu Emitenta, Rada Nadzorcza Spółki składa si� z pi�ciu do siedmiu członków, 
powoływanych na wspóln� kadencj�.  
Kadencja Rady Nadzorczej trwa trzy lata.  
Mandaty członków Rady wygasaj� z dniem odbycia walnego zgromadzenia zatwierdzaj�cego 
sprawozdanie finansowe za ostatni rok obrotowy pełnienia funkcji oraz w innych przypadkach 
okre�lonych w Kodeksie spółek handlowych. 

Pierwsza Rada Nadzorcza Emitenta (Rada I wspólnej kadencji), w osobach: 

- Sławomir Bakiera   – Przewodnicz�cy Rady Nadzorczej, 

- Ewelina Andrzejak   – członek Rady Nadzorczej, 

- Magdalena Andrzejak  – członek Rady Nadzorczej, 

- Bogdan Kasprzyk   – członek Rady Nadzorczej, 

- Włodzimierz Kosterkiewicz  – członek Rady Nadzorczej. 

została powołana Uchwał� Nr 1 Nadzwyczajnego Zgromadzenia Wspólników POZBUD T&R 
spółka z ograniczon� odpowiedzialno�ci� z dnia 25 czerwca 2007 r. w sprawie przekształcenia 
spółki. 
26 lipca 2007 roku Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zmieniło skład Rady 
Nadzorczej Emitenta: 
- odwołano ze składu Rady Nadzorczej: 

- Ewelin� Andrzejak, 

- Bogdana Kasprzyka, 

- powołano do składu Rady Nadzorczej: 

- Bartosza Andrzejaka, 

- Wojciecha Prentkiego, 

- Pawła �liwi�skiego. 

Na dzie� sporz�dzenia raportu skład osobowy Rady Nadzorczej Emitenta jest nast�puj�cy:    

- Sławomir Bakiera  Przewodnicz�cy Rady Nadzorczej, 

- Bartosz Andrzejak  członek Rady Nadzorczej, 

- Magdalena Andrzejak członek Rady Nadzorczej, 

- Włodzimierz Kosterkiewicz członek Rady Nadzorczej, 

- Wojciech Prentki  członek Rady Nadzorczej, 

- Paweł �liwi�ski  członek Rady Nadzorczej.  

Rada Nadzorcza jest organem wła�ciwym do reprezentowania Spółki w czynno�ciach prawnych z 
członkami Zarz�du. 

Kadencja Rady Nadzorczej jest wspólna i trwa trzy lata. Obecna kadencja Rady Nadzorczej 
zako�czy si� 25 czerwca 2010 roku, przy czym mandaty członków Rady Nadzorczej wygasn� 
najpó�niej z dniem odbycia Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia zatwierdzaj�cego sprawozdanie 
finansowe za rok 2009 (ostatni pełny rok obrotowy pełnienia funkcji członka Rady Nadzorczej - 
art. 386 § 2 Kodeksu spółek handlowych, w zw. z art. 369 § 4 Kodeksu spółek handlowych). 
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Uprawnienia osób zarz�dzaj�cych zgodnie z § 5-7 Statutu Spółki oraz postanowieniami 
Regulaminu Zarz�du Spółki: 

− Działalno�ci� Zarz�du kieruje Prezes Zarz�du. 
− Zasady funkcjonowania Zarz�du Spółki oraz zasady wynagradzania członków Zarz�du 

okre�la Regulamin uchwalony przez Rad� Nadzorcz�. 
− Ka�dy członek Zarz�du ma prawo do samodzielnej reprezentacji Spółki. 
− W sprawach przekraczaj�cych zakres zwykłych czynno�ci Spółki, konieczna jest uprzednia 

uchwała Zarz�du, chyba �e chodzi o czynno�� nagł�, której zaniechanie mogłoby narazi� 
Spółk� na szkod�. Spraw� przekraczaj�c� zakres zwykłych czynno�ci jest w szczególno�ci 
zaci�gni�cie zobowi�zania lub rozporz�dzenie prawem o warto�ci powy�ej 500.000 zł. W 
razie dokonania czynno�ci z naruszeniem tych postanowie�, członek Zarz�du mo�e zosta� 
poci�gni�ty do odpowiedzialno�ci przez Spółk�. 

− Posiedzenia Zarz�du Spółki zwołuje Prezes Zarz�du, a w przypadku niemo�no�ci zwołania 
posiedzenia przez Prezesa inny członek Zarz�du. Zwołanie posiedzenia Zarz�du nast�puje z 
własnej inicjatywy Prezesa Zarz�du, na wniosek innego członka Zarz�du lub na wniosek 
rady nadzorczej. Prezes Zarz�du zwołuje posiedzenie niezwłocznie po otrzymaniu 
wniosku. Zwołanie posiedzenia Zarz�du nast�puje za po�rednictwem listu poleconego, 
faksu, poczty elektronicznej lub telefonicznie, lub te� w innym trybie, pod warunkiem 
powiadomienia wszystkich członków zarz�du. 

− Posiedzeniom przewodniczy Prezes Zarz�du, a w przypadku jego nieobecno�ci na 
posiedzeniu, inny członek Zarz�du wybrany przez obecnych na posiedzeniu.  

− Uchwały Zarz�du zapadaj� bezwzgl�dn� wi�kszo�ci� głosów.  
− Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich członków Zarz�du. Odwoła� prokur� 

mo�e ka�dy z członków Zarz�du.  
− Uchwały mog� by� powzi�te, je�eli wszyscy członkowie Zarz�du zostali prawidłowo 

zawiadomieni o posiedzeniu Zarz�du.  
− Uchwały Zarz�du wymagaj�: 

a) zwołanie zwyczajnego lub nadzwyczajnego walnego zgromadzenia;  
b) przedstawianie walnemu zgromadzeniu wniosków dotycz�cych podziału 

zysku albo pokrycia straty oraz innych kwestii z tym zwi�zanych; 
c) przyj�cie sprawdzania Zarz�du z działalno�ci Spółki w ubiegłym roku 

obrotowym; 
d) zaci�ganie zobowi�za� lub rozporz�dzanie prawem o warto�ci 

przekraczaj�cej 500.000 zł; 
e) nabywanie lub zbywanie nieruchomo�ci, udziału w nieruchomo�ciach albo 

u�ytkowania wieczystego; 
f) nabywanie lub zbywanie udziałów lub akcji w innych spółkach. 

− Podj�cie uchwały mo�e nast�pi� w trybie obiegowym, w drodze podpisania uchwały przez 
poszczególnych członków Zarz�du, bez zwoływania posiedzenia Zarz�du 

 
13. wszelkie umowy zawarte mi	dzy emitentem a osobami zarz�dzaj�cymi, przewiduj�ce 

rekompensat	 w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanego stanowiska 
bez wa�nej przyczyny lub gdy ich odwołanie lub zwolnienie nast	puje z powodu 
poł�czenia emitenta przez przej	cie 

 
Umowy zawarte pomi�dzy Emitentem a osobami aktualnie zarz�dzaj�cymi przedsi�biorstwem nie 
przewiduj� rekompensat w przypadku ich rezygnacji lub zwolnienia z zajmowanych stanowisk z 
jakichkolwiek przyczyn. 
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14. warto�� wynagrodze�, nagród lub korzy�ci, w tym wynikaj�cych z programów 
motywacyjnych lub premiowych opartych na kapitale emitenta, w tym programów 
opartych na obligacjach z prawem pierwsze�stwa, zamiennych, warrantach 
subskrypcyjnych (w pieni�dzu, naturze lub jakiejkolwiek innej formie), wypłaconych, 
nale�nych lub potencjalnie nale�nych, odr	bnie dla ka�dej z osób zarz�dzaj�cych i 
nadzoruj�cych emitenta w przedsi	biorstwie emitenta, bez wzgl	du na to, czy 
odpowiednio były one zaliczane w koszty, czy te� wynikały z podziału zysku; w 
przypadku gdy emitentem jest jednostka dominuj�ca lub znacz�cy inwestor - 
oddzielnie informacje o warto�ci wynagrodze� i nagród otrzymanych z tytułu 
pełnienia funkcji we władzach jednostek podporz�dkowanych; je�eli odpowiednie 
informacje zostały przedstawione w sprawozdaniu finansowym - obowi�zek uznaje si	 
za spełniony poprzez wskazanie miejsca ich zamieszczenia w sprawozdaniu 
finansowym 

 
Wynagrodzenie wypłacane Członkom Zarz�du (w tysi�cach złotych) na podstawie zatrudnienia z 
tytułu umowy o prac�. Członkowie zarz�du nie pobierali �wiadcze� w naturze oraz dywidendy z 
tytułu podziału zysku. 

Nazwisko i imi	 2007 2006 
Andrzejak Tadeusz 60 60 
Andrzejak Roman 60 60 
Kasprzyk Bogdan 0 - 
 

W latach poprzednich nie powoływano Rady Nadzorczej. W dniu 25.06.2007 na podstawie 
uchwały NZW powołano Pierwsz� Rad� Nadzorcz�.  

Wynagrodzenia wypłacone członkom Rady Nadzorczej Emitenta (w tysi�cach złotych): 

Nazwisko i imi	 2007 
Bakiera Sławomir 2 
Andrzejak Bartosz 12 
Andrzejak Magdalena 7 
Kosterkiewicz Włodzimierz 1 
Prentki Wojciech 1 
�liwi�ski Paweł 1 
 
��� w przypadku spółek kapitałowych - okre�lenie ł�cznej liczby i warto�ci nominalnej 

wszystkich akcji (udziałów) emitenta oraz akcji i udziałów w jednostkach 
powi�zanych emitenta, b	d�cych w posiadaniu osób zarz�dzaj�cych i nadzoruj�cych 
(dla ka�dej osoby oddzielnie); wskazanie akcjonariuszy posiadaj�cych, bezpo�rednio 
lub po�rednio przez podmioty zale�ne, co najmniej 5 % w ogólnej liczbie głosów na 
walnym zgromadzeniu emitenta, wraz ze wskazaniem liczby posiadanych przez te 
podmioty akcji, ich procentowego udziału w kapitale zakładowym, liczby głosów z 
nich wynikaj�cych i ich procentowego udziału w ogólnej liczbie głosów na walnym 
zgromadzeniu��

 
Na dzie� przekazania raportu w�ród osób zarz�dzaj�cych i nadzoruj�cych, które s� w posiadaniu 
akcji Emitenta mo�na wskaza�:   
• Tadeusz Andrzejak – Prezes Zarz�du Emitenta - posiada bezpo�rednio: 
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- 1.947.000 sztuk akcji imiennych Serii A Emitenta, o warto�ci nominalnej 1 zł ka�da, 
uprzywilejowanych co do głosu w stosunku dwa głosy na jedn� akcj�,  

- 1.900.000 sztuk akcji na okaziciela Serii C o warto�ci nominalnej 1 zł ka�da. 

Przedmiotowe akcje stanowi� 30,05% udział w kapitale zakładowym Emitenta, i daj� 34,70% 
ogółu głosów na WZA Spółki. Tadeusz Andrzejak nie posiada opcji na akcje Emitenta. 

 

• Roman Andrzejak – Wiceprezes Zarz�du Emitenta - posiada bezpo�rednio: 

- 1.483.000 sztuk akcji imiennych Serii A Emitenta, o warto�ci nominalnej 1 zł ka�da, 
uprzywilejowanych co do głosu w stosunku dwa głosy na jedn� akcj�,  

- 195.750 sztuk akcji na okaziciela Serii C o warto�ci nominalnej 1 zł ka�da. 

Przedmiotowe akcje stanowi� 13,11% udział w kapitale zakładowym Emitenta, i daj� 18,94% 
ogółu głosów na WZA Spółki. Roman Andrzejak nie posiada opcji na akcje Emitenta. 
 

• Bogdan Kasprzyk – Wiceprezes Zarz�du Emitenta - posiada bezpo�rednio: 

- 500.000 sztuk akcji na okaziciela Serii C o warto�ci nominalnej 1 zł ka�da. 

Przedmiotowe akcje stanowi� 3,91% udział w kapitale zakładowym Emitenta, i daj� 2,99% ogółu 
głosów na WZA Spółki. Bogdan Kasprzyk nie posiada opcji na akcje Emitenta. 
 

• Magdalena Andrzejak – członek Rady Nadzorczej Emitenta - posiada bezpo�rednio: 

- 464.000 sztuk akcji imiennych Serii A Emitenta, o warto�ci nominalnej 1 zł ka�da, 
uprzywilejowanych co do głosu w stosunku dwa głosy na jedn� akcj�,  

- 3 158 500 sztuk akcji na okaziciela Serii B o warto�ci nominalnej 1 zł ka�da. 

Przedmiotowe akcje stanowi� 28,30% udział w kapitale zakładowym Emitenta, i daj� 24,48% 
ogółu głosów na WZA Spółki. Magdalena Andrzejak nie posiada opcji na akcje Emitenta. 
 
• Inwest Consulting S.A. z siedzib� w Poznaniu posiada bezpo�rednio: 

- 1.200.000 sztuk akcji na okaziciela Serii C o warto�ci nominalnej 1 zł ka�da. 

Przedmiotowe akcje stanowi� 9,37% udział w kapitale zakładowym Emitenta, i daj� 7,19% ogółu 
głosów na WZA Spółki. Zgodnie ze zło�onym o�wiadczeniem przez spółk� Inwest Consulting 
S.A., nie istniej� �adne powi�zania rodzinne pomi�dzy osobami zarz�dzaj�cym Inwest Consulting 
S.A., a osobami nadzoruj�cymi i zarz�dzaj�cymi Emitenta. Spółka Inwest Consulting S.A. nie 
posiada opcji na akcje Emitenta. 
 

16. informacje o znanych emitentowi umowach (w tym równie� zawartych po dniu 
bilansowym), w wyniku których mog� w przyszło�ci nast�pi� zmiany w proporcjach 
posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy i obligatariuszy 

 
Nie s� znane emitentowi umowy, w wyniku których mog� w przyszło�ci nast�pi� zmiany w 
proporcjach posiadanych akcji przez dotychczasowych akcjonariuszy. 
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17. wskazanie posiadaczy wszelkich papierów warto�ciowych, które daj� specjalne 
uprawnienia kontrolne w stosunku do emitenta, wraz z opisem tych uprawnie� 

 
Nie istniej� papiery warto�ciowe, które daj� specjalne uprawnienia kontrolne w stosunku do 
emitenta. 
 

18. informacj	 o systemie kontroli programów akcji pracowniczych 
 
Nie istniej� programy akcji pracowniczych. 
 

19. wskazanie wszelkich ogranicze� dotycz�cych przenoszenia prawa własno�ci papierów 
warto�ciowych emitenta oraz wszelkich ogranicze� w zakresie wykonywania prawa 
głosu przypadaj�cych na akcje emitenta 

 
Nie istniej� ograniczenia dotycz�ce przenoszenia praw własno�ci papierów warto�ciowych 
Emitenta oraz nie istniej� ograniczenia w zakresie wykonywania prawa głosu przypadaj�cego na 
akcje Emitenta. 
 

20. informacj	 o: 
a) dacie zawarcia przez emitenta umowy, z podmiotem uprawnionym do badania 

sprawozda� finansowych, o dokonanie badania lub przegl�du sprawozdania 
finansowego lub skonsolidowanego sprawozdania finansowego oraz okresie, na 
jaki została zawarta ta umowa 

 
Emitent zawarł w dniu 21.12.2007 roku umow� ze spółk� Eureka Auditing Sp. z o.o., podmiotem 
uprawnionym do badania sprawozda� finansowych, na badanie sprawozdania finansowego 
POZBUD T&R Sp. z o.o. za okres od 01.01.2007 do 08.07.2007 oraz sprawozdania finansowego 
POZBUD T&R S.A. za okres od 09.07.2007 do 31.12.2007. 
 

b) ł�cznej wysoko�ci wynagrodzenia, wynikaj�cego z umowy z podmiotem 
uprawnionym do badania sprawozda� finansowych, nale�nego lub wypłaconego z 
tytułu badania i przegl�du sprawozdania finansowego oraz, je�eli spółka 
sporz�dza skonsolidowane sprawozdanie finansowe, z tytułu badania i przegl�du 
skonsolidowanego sprawozdania finansowego, dotycz�cego danego roku 
obrotowego 

 
Wynagrodzenie podmiotu uprawnionego do badania sprawozda� finansowych dotycz�cych roku 
obrotowego 2007 wyniosło 15.000 złotych. 
   

  
 
  
 
 

 
 

 
 
 
 


